Krankenschwester (m/w/d) — Pflege, die wieder Luft lasst

(332494)
© standort: Heidenheim an der Brenz Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 24 - 28
Euro pro Stunde

Pflege ist kein 9-to-5 — du weillt das.

Fachwissen, Verantwortung, Herz — das ist dein Alltag.
Chaos im Dienstplan? Wir machen Schluss damit. Bei avanti stehst du wieder im Mittelpunkt: Struktur, Rickhal,
Planbarkeit — Pflege ohne Stress.

Damit passt du fachlich und menschlich perfekt in unser Team

e Abgeschlossene Ausbildung / Examen als Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheits- und
Krankenpfleger, Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine gleichwertige anerkannte Qualifikation
Erfahrung in Grundpflege, Wundversorgung, Vitalzeichenkontrolle und Dekubitusprophylaxe
Empathie und Kommunikationsstéarke im Umgang mit Patienten, Angehdrigen und im Team
Verantwortungsbewusstes Handeln, auch in Notfallsituationen

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

FUhrerschein winschenswert, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits — flexibel & individuell
Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.

Was bei uns selbstverstandlich ist:

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./\WWoche)

o Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage

¢ Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung— keine Rufbereitschaft
o Fester personlicher Ansprechpartner

¢ 30 Tage Urlaub

¢ Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme

e Work & Travel in der Pflege — wenn du Abwechslung mdchtest

¢ Deine Stimme zahlt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check

Zusitzlich wahlbar — dein personliches Benefit-Baukastensystem:
(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind
gleichzeitig kombinierbar)

¢ Mobilitdtsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenibernahme oder Mobilitdtspauschale

¢ Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €
monatlich

¢ Maximale Flexibilitidt kann sich fiir dich zusatzlich auszahlen.

So entsteht dein persénliches Gesamtpaket — flexibel, fair und passend zu deinem Alltag.

Du kimmerst dich jeden Tag um andere — wir kimmern uns um dich.
Starte jetzt als Pflegefachkraft bei avanti im Personalleasing.



Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlieRlich nach Qualifikation, unabhéngig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Ulm
Team Recruiting
Talfinger Stralke 7
89073 Um

Telefon: +49 731 96 33 84 60
Mail: bewerbung.ulm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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