Intensivpfleger (m/w/d) — bundesweite Einsatze
(326521)
© standort: Ulm Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 29 - 35 Euro pro Stunde
Intensivpflege-Profis aufgepasst!
Du rockst den Intensivbereich im Schlaf — aber dein aktueller Job fuhlt sich eher nach Stillstand als nach High-
Performance an?

Dann wird’s Zeit fir frischen Wind: Komm zur avanti GmbH und zeig, was in dir steckt!

Wir bieten dir spannende Einsétze in der Intensivpflege bundesweit — fair bezahlt, flexibel planbar und mit ordentlich
Wertschétzung obendrauf.

Damit passt du fachlich und menschlich perfekt in unser Team

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester,
Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der
Pflege

¢ |dealerweise eine Fachweiterbildung in der Intensivpflege oder Berufserfahrung auf einer Intensivstation

¢ Einfiihlungsvermégen, Teamgeist und eine offene, respektvolle Kommunikation und die Fahigkeit, auch in
herausfordernden Situationen ruhig und besonnen zu handeln

¢ Verantwortungsbewusstsein und einen kiihlen Kopf — auch wenn es mal stressig wird

¢ |ust, dich weiterzuentwickeln und Neues dazuzulernen

¢ Einen Fiihrerschein? Schén. Keinen? Auch okay.

Deine Benefits — so flexibel wie dein Leben
Bei uns erwartet dich mehr als nur ein Job. Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinen Bediirfnissen anpasst und

Raum fir deine individuelle Lebensgestaltung lasst.

Das ist fiir uns selbstverstandlich:

e Unbefristete Festanstellung mit bis zu 35 Std./Woche

e Verlassliche Einsatzplanung mit Beriicksichtigung deiner zeitlichen Wiinsche —keine Rufbereitschaft
e Vergitung iber Tarif - inklusive Zuschlége

e 30 Tage Urlaub

e Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie & exklusive Mitarbeiterrabatte liber Corporate Benefits

e Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

e Work & Travel —bundesweite Einsatze

Mehr Mdglichkeiten fiir dich — dein individuelles Benefit-Paket:
Weil sich Lebenssituationen verdndern, kannst du genau die Zusatzleistungen auswahlen, die dich aktuell am besten
unterstiitzen. Bitte beachte, dass nicht alle Optionen miteinander kombinierbar sind.

o Mobilitdtsoptionen nach Bedarf: Dienstwagen, Fahrtkostenibernahme oder Mobilitdtspauschale

e Zusétzliche Sozialleistungen, z. B. betriebliche Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Karte (Aufladung
bis zu 50 € monatlich)

o Maximale Flexibilitat wird bei uns auch maximal honoriert



Deine Meinung z&hlt:
Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit.

Du arbeitest mit Fachwissen, Herz und voller Konzentration in der Intensivpflege — wir sorgen dafiir, dass du
dabei den Riickhalt bekommst, den du brauchst.

Bewirb dich jetzt als Pflegefachkraft im Intensivbereich im Personalleasing und starte in einen Arbeitsalltag mit mehr
Struktur und Planbarkeit.

Hinweis: Bei avanti ist jeder wilkommen — wir entscheiden fair und ausschlieRlich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitét.

avanti GmbH

Niederlassung Nationales Pflegeteam
Team Recruiting

Ebersstralle 3

10827 Berlin

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.pflegeteam@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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