
Niederlassungsleiter (m/w/d) Technisches Facility

Management

(336710)

 Standort: Berlin  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mit uns ist dein zukünftiger Arbeitgeber einer der Marktführer!

 

Für die führenden Anbieter in der FM- und Gebäudetechnik-Branche suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am

Standort Berlin-: Niederlassungsleiter (m/w/d) Technisches Facility Management

Die Stelle ist im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen. Keine Zeitarbeit!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Du übernimmst die Verantwortung für das operative Tagesgeschäft und setzt die Unternehmensziele

erfolgreich um. Dabei trägst Du aktiv zur Profitabilität und zum Wachstum der Business Unit bei.

Mit Deiner Führungskompetenz motivierst und entwickelst Du Dein Team, förderst individuelle Stärken

und schaffst ein leistungsstarkes sowie wertschätzendes Arbeitsumfeld.

Du stellst die vertragsgerechte Umsetzung aller Leistungen im Bereich Gebäudetechnik und

Instandhaltung sicher und sorgst für eine hohe Service- und Ausführungsqualität.

Bestehende Kundenbeziehungen pflegst Du nachhaltig und gewinnst durch gezielte Vertriebs- und

Akquisitionsaktivitäten neue Kunden sowie spannende Projekte.

Die wirtschaftliche Steuerung der Niederlassung liegt in Deinen Händen – von der Planung und

Budgetierung über das Controlling bis hin zur kontinuierlichen Optimierung von Kosten, Prozessen und

Erträgen.

Du gewährleistest die Einhaltung aller relevanten gesetzlichen Vorgaben, Sicherheitsrichtlinien und

Qualitätsstandards und sorgst für einen sicheren und reibungslosen Betriebsablauf.

Fachliche Anforderungen

Du hast ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung

im Facility Management, Elektrotechnikmeister (m/w/d), Heizungsbaumeister (m/w/d),

Maschinenbau (m/w/d), Facility Manager (m/w/d) oder andere gewerbliche /

handwerkliche Qualifikationen

Mehrjährige Berufserfahrung in einer Führungsposition, idealerweise im technischen

Facility Management

Erfahrung in der Leitung von Teams sowie der Steuerung von Niederlassungen oder

Projekten

Ausgeprägte kaufmännische Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit

Budgetverantwortung

Unternehmerisches Denken, Kommunikationsstärke und die Fähigkeit,

Kundenbeziehungen erfolgreich zu managen

Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen

Deine Benefits

avanti ist einer der führenden Dienstleister in der Facility Management und in der Dienstleistungs-Branche

seit 20 Jahren

Einsätze oder Direkteinstieg bei den Marktführern bundesweit – du entscheidest wie

Hohe Jobsicherheit 



Wir sind dein Sprungbrett zum Festvertrag! 

Feste Ansprechpartner vom Fach, die dir Einsätze gemäß deinen Vorstellungen anbieten 

Fahrkarten und Sprit sind teuer – das wissen wir – nach Absprache übernehmen wir die Kosten gerne für

dich

Du bist Handwerker aber Quereinsteiger in der Facility Branche? Wir haben den perfekten Einstieg

für dich! Du musst nicht mehr bei Wind und Wetter auf der Baustelle arbeiten!

Exklusive avanti Mitarbeiterrabatte durch corporate benefits bei über 800 Top-Markenanbietern

Volle Lohnauszahlung bis zum 15. des Monats mit der Option auf feste Abschlagszahlungen zum 01. des

Monats

 

 

Noch unsicher? Der Job passt nicht zu 100%? Ruf uns gerne an und nutze unsere Connections! Wir finden

garantiert den richtigen Job für dich.

Dein avanti FM-Team Stuttgart

Kontaktdaten für Stellenanzeige

avanti GmbH

Team Recruiting Facility Management

Bundesweit

Telefon:    +49 (0) 711 81070000

E-Mail:      bewerbung.fm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs
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