Altenpfleger (m/w/d) — Pflege, die wirklich ankommt!

(300577)
© standort: Moers Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Pflege mit Herz und Verstand — bei uns stehst du im Mittelpunkt!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschatzung, faire Bedingungen und
Einsétze, die zu deinem Leben passen.

Fir unsere Partner in der stationdren und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft firr die Pflege leben — mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Dein Profil — das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Krankenschwester

Empathie, Zuverlassigkeit und Teamgeist

Selbststandige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein

Fuhrerschein wiinschenswert

Das bieten wir dir:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung — deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus fir Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahiweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme fir Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Seniorenbetreuung:

Unterstiitzung bei der téaglichen Kérperpflege

Begleitung bei Mobilitdt & Bewegung

Durchfiihrung von arztlich verordneten Pflegemalinahmen
Sorgfaltige Dokumentation im Pflegebericht

Hier kannst du bei uns arbeiten:

Alten- und Pflegeheime

Einrichtungen fur betreutes Wohnen
Ambulante Pflegedienste

Kliniken mit geriatrischem Schwerpunkt
Tagespflege & Kurzzeitpflegeeinrichtungen
Demenzstationen & Seniorenzentren



Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt!

Mach den nachsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einséatze, die wirklich
zu dir passen!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Diisseldorf
Team Recruiting
Immermannstralle 15
40210 Dusseldorf

Telefon: +49 211 17931111

E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft
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