
Altenpfleger (m/w/d)
(321411)

 Standort: Wismar  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Altenpflege in Ruhe – so geht’s auch

Wenn dein Job als Altenpfleger öfter an die Substanz geht als Freude macht, dann bleib mal kurz hier.

Du arbeitest gern in der Altenpflege – aber dauerndes Einspringen, wechselnde Einsatzorte und wackelige Dienstpläne
rauben dir die Nerven? Am Ende hältst du alles am Laufen, egal ob Früh-, Spät- oder Nachtschicht. Und wer sagt schon
mal Danke?

Muss nicht sein.

Bei avanti läuft Altenpflege anders. Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger, die ihren Beruf ernst nehmen – und
trotzdem ein planbares Leben wollen.
Wir klären Einsatzort und Rahmen vorher, achten darauf, dass deine Einsätze in Wismar und Umgebung für dich
passen. Kein Hin-und-Her, kein Rätselraten. Einfach klar, einfach machbar.

So passt du zu uns:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft (oder vergleichbare anerkannte
Qualifikation)
Erfahrung in der Grundpflege und in der Betreuung pflegebedürftiger Menschen
Einfühlungsvermögen, Teamgeist und eine ruhige, respektvolle Art
Verantwortungsbewusstsein – auch wenn’s mal stressig wird
Lust, dich weiterzuentwickeln und Neues zu lernen
Führerschein? Schön. Keinen? Auch okay.

Das ist bei uns drin:

Sicherer Job: unbefristet, verlässlich, planbar
Gutes Geld: ab 3.800 € im Monat – weil deine Arbeit zählt
Dienstplan, der passt: kein Dauerstress, kein ständiges Einspringen
Mobil bleiben: Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Extras, die helfen: Gesundheitsboni, Rabatte, Weiterbildung
Optional: Work & Travel bundesweit – wenn du mal Abwechslung willst
Einsätze nach deinem Können – wir überfordern dich nicht
Team & Rückhalt: echte Wertschätzung, kein Lückenfüller

Du packst in der Altenpflege an – wir sorgen für den Rest.
 

Du bist da, wenn Bewohner dich brauchen, übernimmst Verantwortung, gibst dein Bestes. Wir sorgen dafür, dass dein Job

machbar bleibt: planbare Einsätze, Rückhalt im Team und klare Absprachen. 

Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht, Planung und Wertschätzung ernst nimmt.  

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich anhand

von Qualifikationen. 



avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86 (3.OG)
18055 Rostock
 
Telefon:     +49 30 220138060
E-Mail:       bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite:  www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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