
Kinderkrankenschwester Intensiv (m/w/d) ab 5000€
(307528)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Wir platzieren Neonatalpflege-Profis in Berlin / Brandenburg und Umgebung: von NICU-Teams großer Kliniken bis zu
Frühgeborenen-Überwachung in Schwerpunktzentren – mit individuellem Support und Perspektive.

Was du mitbringen solltest:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat
Erfahrung mit Frühgeborenenversorgung
Einfühlungsvermögen und Krisenmanagement
Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Worauf du dich freuen kannst:

Weihnachtsgeld
Dienst- und Urlaubsmitbestimmung – deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel
Bonus für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter
Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag
Betriebliche Krankenzusatzversicherung
Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten
Exklusive Rabattprogramme für Mitarbeitende
Bezuschusstes Fernstudium an der HFH
Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Deine Aufgaben:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten
Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)
Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)
Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus
Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen
Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams
Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie
Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation
Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Deine Einsatzorte:

NICUs großer Kliniken
Pädiatrische Intensivzentren
Integrierte neonatologische Abteilungen
Frühgeborenenüberwachung
Perinatologische Schwerpunktzentren



Starte jetzt in der Neonatologie durch – bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting
Friedrichstraße 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail:    bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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