Kinderintensivpfleger (m/w/d) — Hochste Prazision in der
Frihgeborenenversorgung

(311225)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln — als Kinderintensivpfleger bei avanti.

Du hast ein groRRes Herz fir Kinder und bringst Fachwissen sowie Empathie in der Pflege mit? Dann komm zu avanti! Wir
bieten dir abwechslungsreiche Einsatze in familienfreundlichen Einrichtungen und unterstiitzen dich mit flexiblen
Arbeitsmodellen und einem starken Team im Ruicken.

Was du mitbringst:

Staatlich anerkannte Ausbildung als Kinderkrankenschwester oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Erfahrung in padiatrischer Grund- und Behandlungspflege

Sicherer Umgang mit S&uglingen, Kleinkindern und Jugendlichen

Kompetente Dokumentation von Vitalwerten und Pflegeprozessen

Empathie und Ruhe in Notfallsituationen

Freu dich optional unter anderem auf:

Ubertarifliche Vergiitung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Flexible Dienst- und Urlaubsplanung — echte Work-Life-Balance
35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilitat

Pramien fir erfolgreiche Mitarbeiter-empfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss
Unbefristeter Vertrag fiir deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Geférdertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)
Personliche Begleitung durch festen Ansprechpartner
Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsatze

Deine Aufgaben:

e Ganzheitliche Pflege von Neugeborenen, Sauglingen und Kindern — von der Grundpflege bis zur Mobilisation

e Kontinuierliche Uberwachung und Interpretation von Vitalparametern (Herzfrequenz, Atemfrequenz, SpOz,
Blutdruck)

e Vorbereitung, Verabreichung und Uberwachung von Infusionen, Medikamenten- und Schmerztherapien

e Assistenz bei diagnostischen Verfahren (z. B. Ultraschall, Rontgen, EEG) und laborchemischen
Probenentnahmen

e Betreuung und Beratung von Eltern — Anleitung zu Erndhrung, Hygienemalinahmen und Entwicklungsschritten

Spezialisierte Pflege bei Friihgeborenen und Kindern mit chronischen Erkrankungen (z. B. bronchopulmonale

Dysplasie, Zystische Fibrose)

Interdisziplindre Zusammenarbeit mit Kinderarzten, Psychologen, Physiotherapeuten und Sozialdiensten

Durchfthrung von Notfallinterventionen und Reanimation nach Richtlinien

Dokumentation aller pflegerischen MaRnahmen in elektronischen Patientenakten (KIS/Pflegedokumentation)

Forderung der kindlichen Entwicklung durch gezielte Aktivierungs- und Spielangebote



Mogliche Elnsatzgebiete:

Je nach Qualifikation und Interesse kannst du als Krankenschwester in der Neonatologie, auf padiatrischen
Allgemeinstationen, in der Kinderintensivpflege, in ambulanten Pflegediensten oder auf Rehabilitationsstationen eingesetzt
werden — immer individuell abgestimmt auf deine Starken und Wiinsche.

Deine Firsorge schenkt den Kleinsten Geborgenheit — wir sorgen dafir, dass auch du dich im Job gut aufgehoben fihist.
Bewerbe dich sich jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

10117 Berlin

Tel: +49 30 220 138 060

Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Homepage: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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