Krankenschwester fiir die Neonatologie (m/w/d) — Kompetenz
trifft Empathie

(317802)

© standort: Potsdam Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Wir platzieren Neonatalpflege-Profis in Berlin / Brandenburg und Umgebung: von NICU-Teams grof3er Kliniken bis zu
Frilhgeborenen-Uberwachung in Schwerpunkizentren — mit individuellem Support und Perspektive.

Deine Qualifikationen:

Examen als Kinderkrankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Weiterbildung Kinderintensivpflege

Sorgfaltiger Umgang mit Friih- und Neugeborenen

Verantwortungsbewusstes Handeln unter Druck

Kommunikationsstéarke und Empathie

Das bieten wir dir:

Attraktive Bezahlung weit tiber Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst — kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) — du entscheidest
Empfehlungs-Prémien fur neue Kollegen

Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkosteniibernahme
Unbefristete Festanstellung

Betriebliche Zusatzversicherungen

Edenred-Gutscheine steuerfrei

Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr

Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur méglich)

Fester, persdnlicher Ansprechpartner

Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsatze

Deine Aufgaben:

e Uberwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten

Durchfiihrung und Uberwachung lebenswichtiger MaRnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)

Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Gerate (Beatmungsgerate, Monitore, Perfusoren)
Frihzeitiges Erkennen und Einschétzen kritischer Veranderungen im Patientenstatus

Durchfiihrung von Notfallma3nahmen und Mitwirkung bei Reanimationen

Enger fachlicher Austausch mit &rztlichem Dienst und interdisziplindren Teams

Umsetzung arztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie

Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation

Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehdrigen in Ausnahmesituationen

Einsatzbereiche:

Individuelle Einsatze auf Level-11/111 Neonatalstationen, Kinder-ICUs in Universitatskliniken und Perinatalzentren.



Sichere dir deinen Platz in der Hightech-Pflege fiir Friihgeborene — jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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