Helden der Intensivpflege (m/w/d) — mit Herz, Wissen &
Verantwortung
(314723)
© standort: Krefeld Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde

Leben retten mit Herzblut — dafiir schaffen wir den idealen Rahmen.

Als etablierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir qualifizierte Fachkrafte dorthin, wo sie gebraucht
werden — mit héchster Wertschatzung, fairen Bedingungen und echtem Gestaltungsspielraum. Fir spannende Einsatze in
verschiedenen Fachbereichen suchen wir engagierte Fachkrankenpfleger aus dem Intensivbereich, die ihre
Spezialisierung mit Herz und Kompetenz leben.

Dein Profil — das bringst du mit:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachkraft, Pflegefachmann

Idealerweise Fachweiterbildung in Intensiv- und Andsthesiepflege

Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit hoher Eigenverantwortung
Teamplayer-Mentalitat und Bereitschaft zu Schichtdiensten

Das bieten wir dir:

Ubertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen — frei bleibt frei)
Dein Vollzeit ist unser Teilzeit (35 Stunden/Woche)

Pramien fir Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Moglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)
Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner

Optional: Work-&-Travel-Einsatze deutschlandweit

Dein Aufgabenbereich Intensivpflege:

Erfassung aller Vitalwerte (Puls, RR, Temperatur, Liquordruck) und Abstimmung mit dem Arzteteam
Assistenz bei invasiven Eingriffen: ZVK-Anlage, arterielle Kanilen, Drainagen

Management komplexer Beatmungsstrategien und Weaning-Prozesse

Dekubitusprophylaxe, Wundmanagement und aseptische Arbeitsweise

Krisenintervention bei akuten Verschlechterungen und Teilnahme an Notfalltrainings

Erstellung und Aktualisierung individueller Pflegepléne

Dokumentation und Ubergabe nach § 7 SGB Xl in digitalen Pflegesystemen

Wenn du deine Fachkompetenz in einem anspruchsvollen und zugleich wertschatzenden Umfeld einbringen mdchten,
freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.



avanti GmbH
Niederlassung Diisseldorf
Team Recruiting
Immermannstrale 15
40210 Dusseldorf

Telefon: +49 211 17931111

E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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