
Krankenpfleger (m/w/d)
(325432)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 24 - 26 Euro pro Stunde

Du arbeitest exakt – wir kümmern uns um den Rest. Flexibel, fair und auf Augenhöhe.

Werde Teil eines Teams, das deine Bedürfnisse ernst nimmt. Bei uns bekommst du planbare Einsätze, faire Bedingungen
und einen Arbeitgeber, der hinter dir steht – als Mensch und Fachkraft. 
 
Wir suchen Pflegefachkräfte und Krankenschwestern mit Herz, die mehr als nur Dienst nach Vorschrift wollen.

Deine Fachkompetenz:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenpfleger, Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  
Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege
Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit
Führerschein von Vorteil – aber kein Muss

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst
Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!
Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast
Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt
Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht
Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen
Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)
Optional: Work & Travel in Deutschland – wenn du mal raus willst

Dein Pflegealltag:

Pflegediagnosen erstellen und Pflegeplan anpassen
Assistenz bei ärztlichen Untersuchungen und Behandlungen
Kontinuierliches Patienten-Monitoring (z. B. Blutzucker, Herzfrequenz)
Hygienemanagement und Desinfektionsroutinen sicherstellen
Übergaben und Berichte im Pflegeteam durchführen

Deine Einsatzorte:

Stationäre Pflegeeinrichtungen
Mobile Pflege- und Betreuungsdienste
Schwerpunktpraxen & MVZ
Forschungs- und Lehrkrankenhäuser
Gesundheitszentren & Ambulanzen

Warum avanti GmbH?

Weil wir wissen, wie wertvoll Pflegekräfte sind. 



Wir bieten dir nicht nur einen sicheren und fairen Arbeitsplatz, sondern auch echte Entwicklungsmöglichkeiten,
Wertschätzung und individuelle Unterstützung – damit du deinen Beruf mit Stolz und Freude ausüben kannst. 
 
Bewirb dich jetzt – und starte in eine Pflegekarriere, die wirklich zu dir passt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Köln
Team Recruiting
Vor den Siebenburgen 2
50676 Köln

Telefon:    +49 221 91409999
E-Mail:      bewerbung.koeln@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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