
Fachkrankenpfleger (m/w/d) Intensiv
(301033)

 Standort: Greifswald, Hansestadt  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Immer den Überblick behalten – wir sichern dir planbare Einsätze und Rückhalt.

Du liebst die Herausforderung der Intensivpflege – suchst aber einen Arbeitgeber, der dich nicht ausbrennt, sondern
stärkt?

Starte mit der avanti GmbH in einen Job, der zu dir passt!

Ob Klinik, Reha oder spezialisierte Einrichtung in Greifswald und Umgebung: Wir bieten dir intensive Einsätze mit Struktur,
Wertschätzung und echter Work-Life-Balance.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung
Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation
Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
Führerschein ist ein Plus, aber kein MUSS 

Deine Vorteile bei avanti:

Attraktive Bezahlung weit über Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst – kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) – du entscheidest
Empfehlungs-Prämien für neue Kollegen
Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkostenübernahme
Unbefristete Festanstellung
Betriebliche Zusatzversicherungen
Edenred-Gutscheine steuerfrei
Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr
Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur möglich)
Fester, persönlicher Ansprechpartner
Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsätze

Dein Tätigkeitsprofil in der Intensivpflege:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten
Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)
Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)
Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus
Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen
Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams
Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie
Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation
Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen



Du weißt, wie wichtig gute Pflege im entscheidenden Moment ist – wir wissen, wie wichtig du dafür bist. Zeit, dass
sich dein Job auch so anfühlt. Starte jetzt mit avanti durch!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich auf Basis
fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Rostock
Team Recruiting
Kröpeliner Straße 86
18055 Rostock
 
Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.rostock@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung

Impressum

mailto:bewerbung.rostock@avanti.jobs
http://www.avanti.jobs
https://www.avanti.jobs/impressum.html

	Fachkrankenpfleger (m/w/d) Intensiv

