
Elektroniker / Elektriker (m/w/d)

Automatisierungstechnik

(264888)

 Standort: Penzberg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 70000 - 100000

Euro pro Jahr

Mit uns ist dein zukünftiger Arbeitgeber einer der Marktführer im Facility Management!

Für das weltweit größte Immobiliendienstleistungs- und Investment-Unternehmen, was in über 100 Länder aktiv am Markt

ist, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Penzberg: Elektroniker / Elektriker (m/w/d)

Automatisierungstechnik

Wir sind dein Sprungbrett! Die Stelle ist über die Personalvermittlung zu besetzen.

KEINE ZEITARBEIT!

Deine Herausforderungen

Durchführung von Reparatur-, Instandhaltungs- sowie Wartungs- und Umbauarbeiten

sowie Re-Inbetriebnahme im Fachbereich Elektro, Automatisierungstechnik,

Steuerungstechnik und Sicherheitstechnik

Technische Kontrolle und Überwachung von produktions-/gebäudetechnischen Anlagen

Selbständiges montieren von Sicherheitseinrichtungen, Steuerungen, Kabel/-wegen

usw. an Maschinen und Anlagen, sowie der Installation, Fehlersuche und Reparatur

von Schaltschränken

Bestimmen von Performancelevel an Maschinen und Anlagen, sowie Planung der

notwenigen Verbesserungen der Sicherheitseinrichtungen, wie Endschalter,

Sicherheitsrelais, Zweihandstart

Abnahmen eigenverantwortlich durchführen und komplexere Teile und Module

selbstständig austauschen, sowie anhand von ermittelten (selbst berechneten oder

recherchierten) Kennwerten eigenverantwortlich Korrektureinstellungen vornehmen

Annahme und Abarbeitung von Störmeldungen und Arbeitsaufträgen (Work-Orders)

Führen und Nachhalten der objekt- und anlagenbezogenen Dokumentationen

Fachliches Führen, Koordination und Überwachung von Mitarbeitern und Fremdfirmen

nach Unterweisung gemäß den standortspezifischen Anforderungen im Schwerpunkt

Automatisierungstechnik

Unterstützung und Abstimmung im gesamten Technik-Team

Teilnahme an der Rufbereitschaft

Damit überzeugst du

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker / Elektriker (m/w/d), Elektroniker

Automatisierungstechnik (m/w/d), Elektroniker Energie und Gebäudetechnik (m/w/d),

Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d), Elektroinstallateur (m/w/d) idealerweise mit

einer Weiterbildung zum (SPS) Techniker oder Meister Elektrotechnik /

Elektrotechnikermeister (m/w/d), Techniker Elektrotechnik (m/w/d)

Einschlägige Berufserfahrung in gleicher Position, idealerweise in der Wartung,

Reparatur, Erweiterung, Aufbau und Instandhaltung von Maschinen und Anlagen

Darüber hinaus sind Kenntnisse in folgenden Bereichen wünschenswert (nicht

zwingend erforderlich)

o    Programmierung von SPS-Steuerungen (z. B. STEP 5 / STEP 7 / TIA-Portal / Pro-Tool

/ Wincc)

o    LOGO Kleinsteuerungen



o    Pilz-Sicherheitssteuerungen

o    CAD (WS-CAD)

o    Pneumatik und Hydraulikkenntnisse

o    Maschinensicherheitstechnik

o    Antriebstechnik

o    Robotertechnik

Dein künftiges Unternehmen

Zukunftssichere Jobchance mit echter Entwicklungsgarantie in einem der am schnellsten wachsenden

Rechenzentrumsmärkte weltweit

TOP-Schulungen mit international anerkannten State-of-the-Art-Zertifizierungen

Attraktive Gehälter je nach Erfahrung und Qualifikation mit jährlicher Gehaltseinschätzung / -erhöhung und

guten Boni sowie einer guten Altersvorsorge und Versicherungspolicen inklusive Krankenversicherung und

anderen guten Sozialleistungen

Internationales Arbeitsumfeld mit inspirierenden grenzüberschreitenden Karrieremöglichkeiten

Kreative Arbeitskultur mit herausfordernden Aufgaben und einem hohen Maß an Eigenverantwortung

DIVERSITY, OCCUPATIONAL SAFETY und WORK-LIFE BALANCE sind gelebte Werte!

Frau Angela Vaccaro

Recruiterin Facility Management

Bundesweit

Telefon:    +49 (0) 711 81070000

E-Mail:      bewerbung.fm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): FM-Bereich
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