Pflegefachkraft Neonatalpflege (m/w/d) — Hightech. Herz.
Hoffnung.

(321057)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Hightech trifft Herz — starte deine Karriere in der Neonatalpflege.

In Berlin und Umland bieten wir dir als spezialisierter Personaldienstleister Einsétze als Kinderkrankenschwester in
Kliniken, MVZs und Reha-Einrichtungen — fachlich anspruchsvoll, menschlich bereichernd und individuell planbar.

Was du mitbringen musst?

e Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Kinderkrankenschwester oder Pflegefachmann/-frau
mit Kinderfachkunde

Sicher in Wundversorgung, Verbandstechnik und Dekubituspréavention bei Kindern

Erfahren in Entwicklungsdiagnostik und Pflegeplanung fur Sduglings- und Kinderstationen
Verantwortungsvolles Handeln bei Notfallmanagement und Erste-Aid-Mal3nahmen

Teamplayer mit Organisationstalent und hoher Eigeninitiative

Fuhrerschein von Vorteil, aber kein Muss

Worauf du dich freuen kannst?

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung — deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus fir Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme fir Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Was?

Betreuung von Friih- und Neugeborenen
Uberwachung & Dokumentation vitale Werte
Medikamentengabe & Infusionstherapie
Assistenz bei padiatrischen Untersuchungen
Elternkommunikation & Beratung

=
=

Kinder- und Jugendpsychiatrie

Neonatologie (S&uglingsintensivstation)

Péadiatrische Fachabteilungen (z. B. Kardiologie, Gastroenterologie)
Kinderhospiz & Palliativpflege



Werde Teil unseres liebevollen Teams und setze deine Leidenschaft fir die Padiatrie in wertschiatzende Praxis um — wir
freuen uns auf deine Bewerbung!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstra’e 185 (Haus E)

10117 Berlin

Tel: +49 30 220 138 060
Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs

Homepage: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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