
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(321357)

 Standort: Reutlingen  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 27 - 32 Euro pro Stunde

Leben retten mit Herzblut – dafür schaffen wir den idealen Rahmen.

Als erfahrener Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir Intensivkrankenschwestern in Reutlingen und
Umgebung – ob auf der klassischen Intensivstation, im IMC-Bereich oder bei spezialisierten Fachabteilungen. Bei uns
findest du planbare Einsätze, faire Konditionen und persönliche Betreuung.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung
Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation
Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Unsere Benefits für dich:
Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  
Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen – frei bleibt frei)  
Deine Vollzeit ist unsere Teilzeit (35 Stunden/Woche)   
Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  
Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  
Unbefristeter Arbeitsvertrag  
Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  
Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  
Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  
Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  
Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Dein Aufgabenbereich Intensivpflege:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten
Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)
Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)
Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus
Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen
Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams
Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie
Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation
Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Starte deine nächste Herausforderung in der Intensivpflege – bewirb dich jetzt und erlebe Teamwork, das deine Expertise
fördert!
 
 



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Stuttgart
Team Recruiting
Deckerstr. 39
70372 Stuttgart

Telefon:    +49 (0) 711 81070020
E-Mail:      bewerbung.stuttgart@avanti.jobs    
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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