
Medizincontroller (m/w/d) als Standortleitung
(309291)

 Standort: Dinslaken  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Arbeitszeit: 30 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 55000 - 80000 Euro pro Jahr

Du möchtest in einem modernen, zukunftsorientierten Krankenhaus arbeiten, in dem Qualität, Innovation und
Gestaltungsfreiheit großgeschrieben werden? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Für den Standort Dinslaken suchen wir Dich – eine engagierte und erfahrene Führungspersönlichkeit, die das
Medizincontrolling nicht nur verwaltet, sondern aktiv weiterentwickelt. Als Standortleitung Medizincontrolling
(m/w/d) übernimmst Du eine zentrale Rolle an der Schnittstelle zwischen Medizin, Verwaltung und Management. 

Dein Ziel: Prozesse effizient steuern, Erlöse sichern und eine medizinische Dokumentation auf höchstem Niveau
gewährleisten.

Wenn Du Freude daran hast, Verantwortung zu übernehmen, Strukturen zu optimieren und gemeinsam mit einem
interdisziplinären Team die Zukunft des Krankenhauses mitzugestalten, freuen wir uns auf Deine Bewerbung als
Medizincontroller (m/w/d).

Das ist Dein Profil:

Abgeschlossenes Studium in Gesundheitsökonomie, BWL oder eine medizinische Ausbildung
Mehrjährige Erfahrung im Medizincontrolling, idealerweise mit Leitungserfahrung
Alternativ: Qualifikation als Codierfachkraft
Sicherer Umgang mit DRG- und PEPP-Systemen
Kenntnisse gängiger KIS-Systeme (z. B. Medico, IMED1)
Hohe IT-Affinität und Interesse an digitalen Lösungen
Kommunikationsstärke, Führungsfähigkeit und Entscheidungsfreude
Teamorientierte Arbeitsweise mit strategischem Weitblick

Wir bieten Dir:

Direkte Anstellung beim Kunden
Strukturierte Einarbeitung
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Tarifgerechte Vergütung nach AVR
Überdurchschnittlicher Arbeitgeberanteil zur betrieblichen Altersvorsorge
Jahressonderzahlung, Urlaubsgeld und tariflicher Krankengeldzuschuss
Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und klare Karrierepfade im Controlling
30 Tage Urlaub
Tarifliche Sonder- und Zusatzurlaubstage
Moderne Technologien und zukunftsorientierte Arbeitsumgebung
Verantwortungsvolle Position mit Perspektiven in der Karriereentwicklung durch fachliche und persönliche
Unterstützung des Unternehmens
Verbesserte Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle
Dienstrad-Leasing
Weitere Corporate Benefits, z. B. Einkaufsvergünstigungen

Das sind Deine Aufgaben:

Fachliche und disziplinarische Leitung des Medizincontrolling
Verantwortung für die Bereiche Codierung, MD-Management und Datenträgeraustausch



Sicherstellung der termingerechten MD-Bearbeitung und Kommunikation mit Kostenträgern
Beratung der Geschäfts-, Pflege- und Medizinleitung zu Leistungs- und Strukturfragen
Entwicklung von Strategien im Kontext von Krankenhausentwicklung und Ambulantisierung
Förderung einer offenen Teamkultur und kontinuierlichen Prozessoptimierung

Mach den nächsten Schritt in deiner Karriere: Starte mithilfe von aVanti Direkt als Standortleitung Medizincontrolling
(m/w/d) bei unserem Kunden und finde eine neue berufliche Herausforderung, die wirklich zu dir passen!
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Direktvermittlung
Team Recruiting

Telefon: +49 211 17 93 11 11 
E-Mail:    bewerbung.personalvermittlung@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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