Kinderkrankenschwester (m/w/d) + Dienstwagen

(336817)

© standort: Essen Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Gehaltsspektrum: 23 -
28 Euro pro Stunde

Dein Engagement zahlt - starte jetzt als Kinderkrankenschwester bei avanti!

Du hast ein grofRes Herz fiir Kinder und bringst Fachwissen sowie Empathie in der Pflege mit? Dann komm zu
avanti! Wir bieten dir abwechslungsreiche Einsatze in familienfreundlichen Einrichtungen und unterstiitzen dich mit
flexiblen Arbeitsmodellen und einem starken Team im Riicken.

Deine Starken - Kinderpflege mit Herz und Verstand:

¢ Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Kinderkrankenschwester oder
Pflegefachmann/-frau mit Kinderfachkunde

Sicher in Wundversorgung, Verbandstechnik und Dekubituspravention bei Kindern
Erfahren in Entwicklungsdiagnostik und Pflegeplanung fiir Sduglings- und Kinderstationen
Verantwortungsvolles Handeln bei Notfallmanagement und Erste-Aid-Malinahmen
Teamplayer mit Organisationstalent und hoher Eigeninitiative

Flhrerschein von Vorteil, aber kein Muss

Das erwartet dich bei avanti:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung — deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus fir Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme flr Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Deine Kernaufgaben:

¢ Ganzheitliche Pflege von Neugeborenen, Sauglingen und Kindern — von der Grundpflege bis zur
Mobilisation

e Kontinuierliche Uberwachung und Interpretation von Vitalparametern (Herzfrequenz, Atemfrequenz,
SpOz2, Blutdruck)

e Vorbereitung, Verabreichung und Uberwachung von Infusionen, Medikamenten- und Schmerztherapien

¢ Assistenz bei diagnostischen Verfahren (z. B. Ultraschall, Réntgen, EEG) und laborchemischen
Probenentnahmen

e Betreuung und Beratung von Eltern — Anleitung zu Ernahrung, HygienemafRnahmen und
Entwicklungsschritten

e Spezialisierte Pflege bei Friihgeborenen und Kindern mit chronischen Erkrankungen (z. B.
bronchopulmonale Dysplasie, Zystische Fibrose)

¢ Interdisziplinare Zusammenarbeit mit Kinderarzten, Psychologen, Physiotherapeuten und
Sozialdiensten

¢ Durchflihrung von Notfallinterventionen und Reanimation nach Richtlinien



e Dokumentation aller pflegerischen MaRnahmen in elektronischen Patientenakten
(KIS/Pflegedokumentation)
e Forderung der kindlichen Entwicklung durch gezielte Aktivierungs- und Spielangebote

Deine Firsorge schenkt den Kleinsten Geborgenheit — wir sorgen dafir, dass auch du dich im Job gut aufgehoben
fuhlst. Bewerbe dich sich jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Koéin
Raum Disseldorf
Team Recruiting

Vor den Siebenburgen 2
50676 Kdln

Telefon: +49 221 91409999
E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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