Krankenschwester Kinderintensivpflege (m/w/d) —
Verantwortung fur die jungsten Patienten

(325026)

© standort: Sankt Wendel Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 30 - 33 Euro pro Stunde

Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln —als Kinderintensivpfleger bei avanti.

Unser Fokus liegt auf der Vermittiung von Pflegefachkraften fir Neonatologie in Sankt Wendel und Umgebung: von Level-
IV-Intensivstationen bis zu Frithgeborenen-Uberwachungsbereichen — mit intensivem Einarbeitungsprogramm und
persénlicher Ansprechperson.

Deine Qualifikationen:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen
Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeraten
Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Darauf kannst du dich freuen:

Attraktive Bezahlung weit Uber Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst — kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) — du entscheidest
Empfehlungs-Pramien fiir neue Kollegen

Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkosteniibernahme
Unbefristete Festanstellung

Betriebliche Zusatzversicherungen

Edenred-Gutscheine steuerfrei

Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr

Finanzierte HFH-W eiterbildung (ohne Abitur méglich)

Fester, personlicher Ansprechpartner

Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsétze

Wo du bei uns zum Einsatz kommst:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frihgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-1V-Klinken

Padiatrische Intensivstationen

Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.



avanti GmbH
Niederlassung Saarbriicken
Team Recruiting

Kleine Rosenstralte 5
66111 Saarbriicken

Telefon: +49 (0) 681 96 59 79 40
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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