Altenpfleger (m/w/d) Krankenhaus / Klinik

(330053)
© standort: Lorsch Anstellungsart(en): Teilzeit, Teilzeit - flexibel, Vollzeit Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro
Stunde

Wenn dich dein Job als Altenpfleger mehr auslaugt als erfiillt — lies weiter.

Du liebst die Pflege, aber standiges Einspringen und unsichere Dienstpléne rauben dir die Energie? Bei avanti lauft das
anders. Punkt.
Einsétze in Lorsch und Umgebung, klar abgestimmt und passend zu deinem Alltag. Keine Uberraschungen.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und persénliche Kompetenzen
mitbringst

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft bzw. eine vergleichbare, anerkannte
Qualifikation

¢ Berufserfahrung im Krankenhaus oder in der Klinik (stationare Pflege, Akutpflege oder vergleichbar)

Flexibilitat und Einsatzbereitschaft fir wechselnde Einsatze im Rahmen der Arbeitnehmeriberlassung

(Zeitarbeit) in Kliniken und Krankenhausern

Ein wertschatzender Umgang, Empathie und Teamfahigkeit im Arbeitsalltag

Zuverlassiges und verantwortungsvolles Arbeiten, auch in herausfordernden Situationen

Motivation zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Fuhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits — so flexibel wie dein Leben
Bei uns erwartet dich mehr als nur ein Job. Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinen Bedirfnissen anpasst und
Raum fur deine individuelle Lebensgestaltung lasst.

Das ist fiir uns selbstverstandlich:

e Unbefristete Festanstellung mit bis zu 35 Std./Woche

e Verlassliche Einsatzplanung mit Beriicksichtigung deiner zeitlichen Wiinsche —keine Rufbereitschaft
e Vergiitung liber Tarif - inklusive Zuschldge

e 30 Tage Urlaub

e Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie & exklusive Mitarbeiterrabatte liber Corporate Benefits

e Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

e Optional: Work & Travel —bundesweite Einsatze mdglich

Mehr Moglichkeiten fiir dich — dein individuelles Benefit-Paket:
Weil sich Lebenssituationen verandern, kannst du genau die Zusatzleistungen auswahlen, die dich aktuell am besten
unterstiitzen. Bitte beachte, dass nicht alle Optionen miteinander kombinierbar sind.

e Mobilitdtsoptionen nach Bedarf: Dienstwagen, Fahrtkosteniibernahme oder Mobilitdtspauschale
e Zusitzliche Sozialleistungen, z. B. betriebliche Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Karte (Aufladung
bis zu 50 € monatlich)

¢ Maximale Flexibilitdt wird bei uns auch maximal honoriert

Deine Meinung zahilt:



Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit.

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti — bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschatzung
und Weiterentwicklung groRschreibt!

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlieRlich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH
Niederlassung Frankfurt
Team Recruiting
Kuhwaldstr. 46

60486 Frankfurt am Main

Tel: 069 244 04 23 23
E-Mail: bewerbung.frankfurt@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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