
Erzieher (m/w/d) – flexibel, wertgeschätzt und

gut betreut!

(347791)

 Standort: Olpe  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Du willst als Erzieher arbeiten – aber zu deinen Bedingungen?

Dann bist du bei der avanti GmbH genau richtig! 

Als erfahrener Personaldienstleister im sozialen Bereich bieten wir dir abwechslungsreiche Einsätze in Kitas,

Kindergärten und anderen pädagogischen Einrichtungen in ganz Olpe und Umgebung– genau da, wo du dich am

wohlsten fühlst.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher/in oder vergleichbare Qualifikation (z.B.

staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger/in, Kindheitspädagoge/in, Sozialpädagoge/in)

Kompetenz in der Planung und Durchführung pädagogischer Angebote zur Förderung der kindlichen

Entwicklung

Grundkenntnisse im Bereich Kinderschutz, Inklusion und interkulturelle Bildungsarbeit

Pädagogische Arbeit nach modernen Konzepten: Umsetzung von Bildungs- und Entwicklungsplänen,

Situationsansatz, Montessori- oder Reggio-Pädagogik sowie Inklusion, Sprachförderung, Partizipation

und Entwicklungsdokumentation – für eine ganzheitliche, kindgerechte Förderung.

Kreativität und Ideenreichtum – ob bei Spiel-, Bastel- oder Bewegungsangeboten

Persönlichkeit mit Herz und Empathie 

Führerschein Klasse B ist ein muss und ermöglicht flexible Einsatzmöglichkeiten

Deine Vorteile bei avanti:

Deine Benefits – so flexibel wie du. 

Nur ein Job? Nicht bei uns.

Wir liefern dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben anpasst – nicht andersrum. Mehr Freiheit, mehr

Mitgestaltung, mehr du.

 

Klingt gut? Wird noch besser: 

35 Stunden max. – aber 100 % Sicherheit. Unbefristet natürlich 

Dienstplan, der deine Wünsche kennt – keine Rufbereitschaft, kein Stress. 

Übertariflich bezahlt. Zuschläge? Gibt’s obendrauf. 

Arbeiten ist wichtig. 30 Tage Pause auch. 

Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie & satte Rabatte über Corporate Benefits 

Feste Ansprechpartner statt Hotline-Warteschleife 

Optional: Work & Travel – wenn du deutschlandweit durchstarten willst 

On top: Dein persönlicher Benefit-Boost 



Dein Leben ändert sich? Deine Benefits ziehen mit.

Du wählst, was gerade zu dir passt – ein paar Kombis sind ausgeschlossen, aber hey, Individualität braucht

Spielraum. 

Du fährst vor – wir zahlen mit: Dienstwagen, Kostenübernahme oder Mobilitätsbonus 

Weil Standard nicht reicht: Wellpass oder bis zu 50 € monatlich extra mit der Edenred-Karte 

Wer maximale Flexibilität bringt, bekommt sie auch maximal vergütet 

Und ja – deine Meinung zählt wirklich. 

Mit unserer monatlichen Smiley-Umfrage sagst du uns ehrlich, wie’s läuft.

Kurz. Direkt. Wirkungsvoll.

Deine Einsatzorte:

Kindertagesstätten / Kitas (Krippe, Kindergarten, Hort)

Heilpädagogische Einrichtungen / Fördereinrichtungen

Tagespflege / Kindertagespflege

Worauf wartest du noch?

Bei avanti zählt, wer du bist – nicht nur dein Lebenslauf. Bewirb dich unkompliziert, ganz ohne Anschreiben –

telefonisch oder online.

Mach den nächsten Schritt in deiner pädagogischen Laufbahn – mit avanti an deiner Seite.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Gummersbach

Team Recruiting

Forum Gummersbach
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Tel:             02261 2044200
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Abteilung(en): Pädagogik

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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