Fachkrankenpfleger fir Intensivpflege und Anasthesie (m/w/d)
(331522)
© standort: Cuxhaven Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde
Raus aus dem Funktionsmodus — rein in planbare Intensivpflege.

Du managst den Intensivbereich mit links — aber dein Arbeitgeber kriegt nicht mal den Dienstplan ohne Drama hin? Zeit,
das Spiel zu drehen: Bei avanti GmbH lauft's wie du es verdienst — professionell, flexibel und mit echtem Respekt.

Ob Beatmung, Uberwachung oder Notfall: Deine Skills sind bei uns Goldwert. In Cuxhaven und Umgebung — fair bezahlt,
gut geplant und ohne Chefkino.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und persénliche Kompetenzen
mitbringst

¢ Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Pflegefachkraft

¢ |dealerweise eine Fachweiterbildung in der Intensiv- und Anédsthesiepflege oder die Bereitschaft, dich in
diesem Bereich weiterzuentwickeln

¢ Erste Erfahrung in der Intensivpflege (ITS) sowie Sicherheit im Umgang mit medizinisch-technischen

Geréten von Vorteil

Eine strukturierte, selbststdndige Arbeitsweise mit einem hohen Mal} an Eigenverantwortung

Teamplayer-Mentalitét sowie die Bereitschaft zu Schichtdiensten

EinfUhlungsvermdgen, Belastbarkeit und ein respektvoller Umgang mit Patienten, Angehérigen und Kollegen

Motivation zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

FUhrerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits in der Pflege — flexibel wie dein Alltag
Darauf kannst du dich bei uns verlassen:

Unbefristeter Vertrag (bis 35 Std./Woche)

Flexible Dienstplanung ohne Rufbereitschaft
Ubertarifliche Bezahlung + Zuschlage

Pramien & Mitarbeiterrabatte

Fester Ansprechpartner

Work & Travel moglich

30 Tage Urlaub

Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit

Deine Extras nach MaR:
Du wahlst, was zu dir passt — je nach Lebensphase (Kombinationen teilweise eingeschrankt).

¢ Mobilitidt nach Wahl (Firmenwagen oder Zuschuss)
e Zusatzleistungen wie Krankenzusatzversicherung oder Edenred (bis 50 €)

Du arbeitest mit Fachwissen, Herz und voller Konzentration in der Intensivpflege — wir sorgen dafiir, dass du
dabei den Riickhalt bekommst, den du brauchst.

Bewirb dich jetzt als Pflegefachkraft im Intensivbereich im Personalleasing und starte in einen Arbeitsalitag mit mehr
Struktur und Planbarkeit.



Hinweis: Bei avanti ist jeder wilkommen — wir entscheiden fair und ausschlieRlich nach Qualifikation, unabhéngig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitét.

avanti GmbH
Niederlassung Oldenburg
Team Recruiting

Markt 22 (Im Lambertihof)
26122 Oldenburg

Telefon: 0441-233 65 670
E-Mail:  bewerbung.oldenburg@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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