Kinderkrankenschwester (m/w/d) + Dienstwagen

(306404)

© standort: Gera Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Pflege mit Herz — fiir die Kleinsten da sein, wenn es am wichtigsten ist.

Du hast ein groRRes Herz fir Kinder und bringst Fachwissen sowie Empathie in der Pflege mit? Dann komm zu avanti! Wir

bieten dir abwechslungsreiche Einsatze in familienfreundlichen Einrichtungen und unterstiitzen dich mit flexiblen
Arbeitsmodellen und einem starken Team im Rucken.

Dein Profil — Kinderversorgung im Fokus:

Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderkrankenschwester oder Pflegefachkraft mit padiatrischem
Schwerpunkt

Versiert in Beatmungspflege, Infusionstherapie und Schmerzmanagement bei Kindern
Routinierter Einsatz von padiatrischen Monitoring- und Therapiegeréten

Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Familien und interdisziplindren Teams

Belastbarkeit in wechselnden Schicht- und Intensivsettings

FlUhrerschein vorhanden — mobil im Einsatz

Das bieten wir dir:

Ubertarifliche Vergiitung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Flexible Dienst- und Urlaubsplanung — echte Work-Life-Balance
35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilitat

Pramien fir erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss
Unbefristeter Vertrag fir deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Geférdertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)
Personliche Begleitung durch festen Ansprechpartner
Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsatze

Dein Aufgabenfeld:

Pflege und Betreuung von Kindern und Jugendlichen (einschlieRlich medizinischer Grundpflege,
Unterstlitzung bei der Nahrungsaufnahme, Hygiene und Mobilisation)

Uberwachung der Vitalzeichen (z. B. Temperatur, Puls, Blutdruck, Sauerstoffsattigung) und Dokumentation
der Beobachtungen

Verabreichung von Medikamenten und Injektionen (nach &rztlicher Verordnung, einschlieRlich
Schmerzmanagement)

Assistenz bei medizinischen Untersuchungen und Behandlungen (z. B. Réntgenaufnahmen, Blutentnahmen,
Wundversorgungen)

Betreuung und Unterstiitzung der Familien (Informationsweitergabe, Beratung und Anleitung der Eltern in
Bezug auf Pflege und Behandlung)

Durchfuhrung von PflegemalRnahmen bei chronischen Erkrankungen (z. B. Diabetes, Asthma, Epilepsie,
Onkologie)

e Arbeiten im interdisziplindren Team (mit Arzten, Therapeuten, Sozialarbeitern, Psychologen etc.)
o Notfallmanagement und Erste Hilfe (z. B. bei schweren Unféllen, Notfallen oder in der perioperativen Phase)
e Pflege von Frithgeborenen auf der Neonatologie (inklusive intensiver Betreuung und Uberwachung)



e Forderung der kindlichen Entwicklung (z. B. durch spielerische und kreative Aktivitdten, Unterstiitzung bei
motorischer und sprachlicher Entwicklung)

Du pflegst mit Herz — wir kiimmern uns um den Rest. Komm zu avanti — wir freuen uns auf dich!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Erfurt

Team Recruiting
BahnhofstralRe 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Tel: 0361-79 299 699

E-Mail: bewerbung.erfurt@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP
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