Krankenschwester Neonatologie (m/w/d) Dienstwagen

(307412)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Unser Fokus liegt auf der Vermittiung von Pflegefachkréften fir Neonatologie in Berlin / Brandenburg und Umgebung: von
Level-IV-Intensivstationen bis zu Frithgeborenen-Uberwachungsbereichen — mit intensivem Einarbeitungsprogramm und
personlicher Ansprechperson.

Deine Qualifikationen:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen
Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeréten
Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Worauf du dich freuen kannst:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) — unsere Vollzeit ist deine Teilzeit

Flexible Dienstplangestaltung — keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit

Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlége

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenitibernahme

Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)
Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)

Bezahltes Studium an der HFH — auch ohne Abitur méglich

Personliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Work & Travel-Optionen fiir mehr berufliche Freiheit

Deine Aufgabenbereiche:

Patientenmonitoring via EKG, SpO2-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Uberwachung von Ventilationsparametern
Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten
Wundversorgung, Dekubituspravention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmafinahmen (CPR, ACLS)

Luckenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte

Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine Einsatzmoglichkeiten:

Neuro-Intensivpflege

Operative Intensivstation
Anéasthesie-Uberwachungsstation
Mobile Intensivwersorgung

Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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