
Pflegefachkraft (m/w/d) Fachbereich Rückenmarkverletzung
(305372)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
48000 - 60000 Euro pro Jahr

Du bist Pflegefachkraft und bringst die Weiterbildung für die Fachpflege Paraplegiologie mit? Super, dann suchen wir genau
Dich!

Wir suchen in der direkten Vermittlung an unseren Kunden in Duisburg eine Pflegefachkraft (m/w/d) in Vollzeit oder
Teilzeit für den Fachbereich Rückenmarkverletzungen.

Die Bereitschaft für das Arbeiten im Dreischichtsystem muss gegeben sein!

Egal, ob du schon die Fachweiterbildung Paraplegiologie mitbringst oder Interesse hast an dieser Weiterbildung in der
Zukunft teilzunehmen, um den nächsten Karriereschritt zu wagen – bei uns bist du herzlich willkommen. Nutze die Chance
auf einen Aufstieg in der Pflege, arbeite in einem festen, engagierten Team und gestalte den Alltag auf dem Fachbereich
aktiv mit.

Das ist Dein Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann oder Krankenschwester
(m/w/d)
nicht zwingend notwendig, aber ein gehaltsmäßiger Pluspunkt ist, wenn man die Fachweiterbildung
Paraplegiologie mitbringt
erste Berufserfahrung im Bereich Intensivmedizin wünschenswert
professionelles Pflegeverständnis
klare Kommunikation auch in Ausnahme- und Krisensituationen
Du verfügst über Leidenschaft, Empathie, Engagement und Teamfähigkeit

Wir bieten Dir:

Direkte Anstellung beim Kunden
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Attraktives Vergütungspaket inklusive Zusatzleistungen
betriebliche Altersvorsorge
Jahressonderzahlung
Bezuschussung zur Betriebsrente
30 Tage Urlaub
Strukturierte Einarbeitung
ein Zuschuss in Höhe von bis zu 80% zum Deutschland Ticket
Dienstrad
vielfältiges Angebot an Coporate Benefits
Betriebskindertagesstätte
Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum und Perspektiven in der Karriereentwicklung
Respektvolles Miteinander und starke Teamkultur

Das sind Deine Aufgaben:

Ganzheitliche Pflege von Patienten mit Rückenmarkverletzungen
Kontinuierliche Beobachtung, Beratung und Unterstützung von Patienten und Angehörige
Erstellung individueller Lagerungspläne
Tracheostomaversorgung



Begleitung der wöchentlichen Chefarztvisite
Digitale Dokumentation
Psychosoziale Versorgung der Patienten
Medikamentengabe
Patientenorientiertes Essen anreichen

Mach den nächsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte mithilfe von aVanti als Pflegefachkraft (m/w/d) bei unserem
Kunden und finde eine neue berufliche Herausforderung, die wirklich zu dir passen!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Düsseldorf - Direktvermittlung
Team Recruiting
Immermannstraße 15

Telefon: +49 211 17 93 11 11
E-Mail:    bewerbung.personalvermittlung@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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