
Krankenpfleger gesucht (m/w/d) - weil du den Unterschied
machst!

(299363)

 Standort: Erlangen  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 25 - 28 Euro pro Stunde

Pflegekompetenz auf Augenhöhe – wir begleiten dich auf deinem Karriereweg.

Als starker Partner für Pflegepersonal vermitteln wir engagierte Pflegekräfte in Erlangen und Umgebung – von der
stationären Altenpflege bis zur geriatrischen Klinik. Profitiere von flexiblen Arbeitszeitmodellen, fairer Vergütung und
persönlicher Betreuung.

Deine Fachkompetenz:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenpfleger, Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamgeist
Lust auf neue Fachbereiche und flexible Einsätze
Führerschein ist ein Plus, aber keine Pflicht

Das bieten wir dir:
Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit oder Teilzeit
Übertarifliche Vergütung inkl. Nacht-, Wochenend- & Feiertagszuschlägen  
Flexible Dienstplanung mit Mitspracherecht
Fahrtkostenzuschuss oder Firmenwagen zur Privatnutzung  
Urlaubs- und Weihnachtsgeld  
Betriebliche Zusatzversicherungen & Corporate Benefits  
Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner  
Career Coaching & individuelle Entwicklungspfade   
Gesundheits- und Fitnessangebote  
Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Dein Tätigkeitsfeld:

Pflegediagnosen erstellen und Pflegeplan anpassen
Assistenz bei ärztlichen Untersuchungen und Behandlungen
Kontinuierliches Patienten-Monitoring (z. B. Blutzucker, Herzfrequenz)
Hygienemanagement und Desinfektionsroutinen sicherstellen
Übergaben und Berichte im Pflegeteam durchführen

Einsatzmöglichkeiten:

Allgemein- und Fachkliniken
Langzeit- und Seniorenpflegeheime
Hospize & Palliativstationen
Hausarzt- und Facharztpraxen
Rettungsdienst & Notaufnahme

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt!  



Werde Teil eines Teams, das Pflege neu denkt – mit Wertschätzung, Flexibilität und echten Perspektiven. 
 
Jetzt bewerben und Pflegejob sichern! 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Nürnberg
Team Recruiting
Ostendstraße 111
90482 Nürnberg

Telefon:     +49 911 96959444
E-Mail:      bewerbung.nuernberg@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DBG  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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