Altenpfleger (m/w/d) - Starte jetzt durch mit avanti
(311414)
© standort: Gunzenhausen Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Du liebst deinen Beruf und mdchtest Pflege mit Herz UND Verstand leben?

Dann komm zu avanti - wir suchen engagierte Pflegeprofis wie dich!

Ganz gleich, ob du Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester oder Pflegefachmann bist - wir
haben den passenden Einsatz fur dich.

Was du mitbringst:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Krankenschwester, Krankenpfleger, Gesundheits- und
Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann/-frau

Empathie, Verantwortungsbewusstsein und ein kihler Kopf in herausfordernden Situationen
Teamfahigkeit und selbststandiges Arbeiten

FlUhrerschein Klasse B

Worauf du dich freuen kannst:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Festanstellung (bis 35 Std./Woche)
Dienstplanmitgestaltung + keine Rufbereitschaft - frei bleibt frei
Ubertarifliche Bezahlung + Zuschlage

Firmenwagen auch zur privaten Nutzung oder Fahrkostenzuschuss
Betriebliche Zusatzleistungen wie Krankenzusatzversicherung
Personalrabatte - z.B. fiir Urlaub, Konzerte & Shopping

Pramien fur Mitarbeiterempfehlung

Personlicher Ansprechpartner fir deine Anliegen

Moglichkeit auf Work & Travel - bundesweit

Neugierig? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil eines Teams, das deine Arbeit wirklich zu schéatzen weif!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieBlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Niirnberg
Team Recruiting
Ostendstrafte 111

90482 Nurnberg

Telefon:  +49 911 96959444
E-Mail: bewerbung.nuernberg@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs
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Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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