
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(328892)

 Standort: Brandenburg an der Havel  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 - 33
Euro pro Stunde

Höchste Präzision gefragt – wir bieten die Flexibilität, die Fachkräfte brauchen.

Als erfahrener Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir Intensivkrankenschwestern in Berlin/ Brandenburg
und Umgebung – ob auf der klassischen Intensivstation, im IMC-Bereich oder bei spezialisierten Fachabteilungen. Bei uns
findest du planbare Einsätze, faire Konditionen und persönliche Betreuung.

Deine Fachkompetenz:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung
Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation
Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)
Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Unser Angebot:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit
Planbare Dienstzeiten ohne spontane Rufbereitschaft
Überdurchschnittliche Bezahlung plus Wochenend- & Feiertagszuschläge
Dienstwagen oder Fahrkostenerstattung nach Wahl
Zusätzliche Leistungen: Krankenzusatzversicherung & Edenred-Gutscheine
Exklusive Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Prämien
Unterstützung beim HFH-Studium – auch ohne Abitur
Optional: bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Aufgabenprofil Intensivstation:

Patientenmonitoring via EKG, SpO₂-Messung und invasives Blutdruckmessen
Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Überwachung von Ventilationsparametern
Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten
Wundversorgung, Dekubitusprävention und Katheterpflege nach Hygienestandards
Notfallmanagement mit Reanimationsmaßnahmen (CPR, ACLS)
Lückenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte
Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
zählt und gesehen wird.
 



 
 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting
Muthesiusstrasse 36
12163 Berlin
 
Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail:    bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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