Altenpfleger (m/w/d) — Pflege, die wirklich ankommt!

(311879)

© standort: Bottrop Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Freiheit, Wertschatzung, Flexibilitat — das ist Pflege bei avanti.

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschatzung, faire Bedingungen und
Einsétze, die zu deinem Leben passen.

Fir unsere Partner in der stationdren und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft firr die Pflege leben — mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Dein Profil — das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder
Pflegefachmann — Expertise in der stationéren Altenpflege

Versiert in Grundpflege, Mobilisation und aktivierender Pflege flr Senioren

Sicher in Wundversorgung, Dekubitusprophylaxe und professioneller Verbandspflege

Routiniert in Pflegedokumentation nach SGB Xl und digitaler Pflegeplanung (EDP)

Belastbar im Schichtdienst, sowohl in stationdren als auch ambulanten Pflegeeinsétzen

Deine Vorteile bei uns:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen — so gut es die Pflege erlaubt

Faire Vergutung Uber Tarif, Zuschlage fir Wochenenden & Feiertage

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte
Pramienprogramm fur Mitarbeiterempfehlungen

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH — auch ohne Abitur

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet

Work & Travel-Optionen fir mehr berufliche Freiheit

Allgemeine Altenpflege:

Grund- und Behandlungspflege fiir Senioren
Aktivierung & Alltagsbegleitung

Assistenz bei Arztvisiten & Therapien
Pflegeberichtfiihrung & Ubergabe an Kollegen

Typische Einsatzorte fiir dich:

Alten- und Pflegeheime

Einrichtungen fur betreutes Wohnen
Ambulante Pflegedienste

Kliniken mit geriatrischem Schwerpunkt
Tagespflege & Kurzzeitpflegeeinrichtungen
Demenzstationen & Seniorenzentren



Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti — bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschatzung
und Weiterentwicklung groRschreibt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Diisseldorf
Team Recruiting
Immermannstrafe 15
40210 Dusseldorf

Telefon: +49 211 17931111
E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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