
Altenpfleger (m/w/d) – Pflege mit Pfiff gesucht!
(322293)

 Standort: Mannheim  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 25 - 27 Euro pro Stunde

Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Wenn dein Job als Altenpfleger aktuell mehr fordert als gut tut, lohnt sich ein Blick. 

Viele kennen das: kurzfristige Einsätze, wenig Planungssicherheit und hohe Verantwortung im Alltag – besonders in der

Altenpflege. Genau hier setzen wir an. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger im Personalleasing. Wir hören zu, planen gemeinsam und sorgen für

Einsätze in Mannheim und Umgebung, die machbar bleiben – fachlich, zeitlich und menschlich. 

 

Dein Erfahrungsprofil:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft bzw. eine vergleichbare,
anerkannte Qualifikation
Praxiserfahrung in der Grundpflege sowie in der fachgerechten Betreuung pflegebedürftiger
Menschen
Ein wertschätzender Umgang, Empathie und Teamfähigkeit im Arbeitsalltag
Zuverlässiges und verantwortungsvolles Arbeiten, auch in herausfordernden Situationen
Motivation zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Führerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Sicherer Job in der Pflege mit langfristiger Perspektive. 
Attraktive Vergütung über Tarifniveau
Zusätzlich Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge. 
Planbare Dienstplangestaltung
Mehr Verlässlichkeit bei Arbeitszeiten und Einsätzen. 
Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen
Mobilität passend zu deinem Einsatzort. 
Betriebliche Zusatzleistungen
Ergänzende Benefits für deinen Berufsalltag in der Pflege. 
Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni 
Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege
Pflegeeinsätze deutschlandweit – wenn du flexibel sein möchtest. 

Ganzheitliche Pflege:
Grundpflege: Körperpflege, Ankleiden & Hygiene  
Mobilisation: Umlagern & Gehbegleitung  
Medikamentengabe & Vitalzeichenkontrolle  
Pflegedokumentation & Übergaben



Mögliche Einsatzorte:
Seniorenheime
Pflegeeinrichtungen
ambulante Pflegedienste
betreutes Wohnen
soziale Träger

Mach den nächsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsätze, die wirklich
zu dir passen!
 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Saarbrücken
Team Recruiting 
Kleine Rosenstraße 5 
66111 Saarbrücken

Telefon:  +49 (0) 681 96 59 79 40
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs   
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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