
Altenpfleger (m/w/d) – Pflege mit Perspektive
(324957)

 Standort: Cuxhaven  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 26 Euro pro Stunde

Raus aus dem Dauerstress – rein in einen Pflegealltag mit Plan

Du bist Altenpfleger geworden, um Menschen würdevoll zu begleiten - nicht, um ständig gegen Personalmangel, Zeitdruck
und schlechte Planung anzukämpfen. Doch genau das bestimmt für viele den Alltag: zu wenig Zeit, zu viele Aufgaben,
kurzfristiges Einspringen und das Gefühl, immer nur hinterherzulaufen. Am Ende des Tages bleibt Erschöpfung statt
Zufriedenheit.

Im Personalleasing bei avanti läuft Pflege anders. Seit über 25 Jahren begleiten wir Pflegefachkräfte, die genau aus
diesem Kreislauf ausbrechen wollen. Wir sorgen für verlässliche Absprachen, planbare Einsätze und echte Entlastung im
Arbeitsalltag. Du wirst als Fachkraft geschätzt, nicht als Lückenfüller - mit festen Ansprechpartnern, die erreichbar sind,
zuhören und handeln. So kannst du Pflege wieder mit Ruhe, Würde und einem guten Gefühl ausüben.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Krankenpfleger,
Gesundheits- und Krankenpfleger oder Pflegefachmann
Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen und Professionalität
Freude an einer Pflege, die Menschen in den Mittelpunkt stellt
Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
Führerschein Klasse B wünschenswert

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag bei avanti
Faire, übertarifliche Vergütung plus Zuschläge
Keine kurzfristigen Dienstplanänderungen und kein Einspringen aus dem Frei
Planbare Einsätze mit klaren Absprachen
Persönliche Betreuung mit festen Ansprechpartnern und offener Tür
Dienstwagenoption oder Fahrtkostenübernahme
Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)
Regionale Einsätze - auf Wunsch auch bundesweit für mehr Abwechslung
Zusätzliche Mitarbeiter-Benefits, z.B. Corporate Benefits, betriebliche Altersvorsorge, Edenred-Karte

Dein Aufgabenbereich:

Durchführung der Grund- und Behandlungspflege in stationären Einrichtungen
Fachgerechte Betreuung und Begleitung der Bewohner im Pflegealltag
Unterstützung bei Mobilisation und Alltagsgestaltung
Umsetzung Pflegerischer Maßnahmen nach Pflegeplanung
Zusammenarbeit mit Pflege- und Betreuungsteams vor Ort

Interesse geweckt?
Wenn du Pflege wieder so erleben möchtest, wie sie gedacht ist, dann melde dich ganz unkompliziert bei uns - per
WhatsApp oder über den schnellen Online-Bewerbungsweg.
 



 
Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen - unsere Stellenausschreibungen richten sich an Menschen jeden Alters, Geschlechts (m/w/d),
Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Identität. Für uns zählt, was du kannst - wir entscheiden fair, transparent und ausschließlich
nach fachlicher Qualifikation.

avanti GmbH
Niederlassung Bremen
Team Recruiting
Schüsselkorb 3
28195 Bremen

 
Telefon:    0421-30 38 8088
E-Mail:      bewerbung.bremen@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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