Krankenschwester Kinderintensiv (m/w/d) ab 5000€

(308157)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Wir platzieren Neonatalpflege-Profis in Berlin / Brandenburg und Umgebung: von NICU-Teams grof3er Kliniken bis zu
Friihgeborenen-Uberwachung in Schwerpunkizentren — mit individuellem Support und Perspektive.

Dein Profil:
e Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
e Zusatzqualifikation in Neonatologie oder padiatrischer Intensivpflege
e Erfahrung in Beatmungs- und Monitoringtechnik
e Empathie und hohe Belastbarkeit
e Teamfahigkeit in interdisziplindren Teams

Deine Vorteile bei avanti:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen — so gut es die Pflege erlaubt

Faire Vergutung Uber Tarif, Zuschlage fir Wochenenden & Feiertage

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte
Pramienprogramm fur Mitarbeiterempfehlungen

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH — auch ohne Abitur

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet

Work & Travel-Optionen fiir mehr berufliche Freiheit

Deine Aufgaben:

Erfassung aller Vitalwerte (Puls, RR, Temperatur, Liquordruck) und Abstimmung mit dem Arzteteam
Assistenz bei invasiven Eingriffen: ZVK-Anlage, arterielle Kanilen, Drainagen

Management komplexer Beatmungsstrategien und Weaning-Prozesse

Dekubitusprophylaxe, Wundmanagement und aseptische Arbeitsweise

Krisenintervention bei akuten Verschlechterungen und Teilnahme an Noftfalltrainings

Erstellung und Aktualisierung individueller Pflegepléane

Dokumentation und Ubergabe nach § 7 SGB Xl in digitalen Pflegesystemen

Mogliche Arbeitsbereiche:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frihgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-1V-Klinken

Padiatrische Intensivstationen

Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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