
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(321042)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Wenn Pflege zur Höchstleistung wird, stellen wir deine Zufriedenheit in den Mittelpunkt.

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen unterstützen wir dich mit attraktiven Einsätzen auf
Intensivstationen, individueller Betreuung und fairen Konditionen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte und erfahrene Fachkrankenpfleger für Intensivpflege und
Anästhesie, die ihre Expertise verantwortungsvoll und flexibel einbringen möchten.

Deine Skills:

Examen als Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheit- und Krankenpfleger, Pflegefachmann mit
Zusatzqualifikation Intensivpflege
Schnelle Entscheidungsfindung und sicheres Arbeiten unter Zeitdruck
Mobilität durch Führerschein Klasse B für flexible Einsatzplanung

Unser Angebot:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst
Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!
Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast
Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt
Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht
Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen
Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)
Optional: Work & Travel in Deutschland – wenn du mal raus willst

Aufgabenprofil Intensivstation:

Patientenmonitoring via EKG, SpO₂-Messung und invasives Blutdruckmessen
Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Überwachung von Ventilationsparametern
Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten
Wundversorgung, Dekubitusprävention und Katheterpflege nach Hygienestandards
Notfallmanagement mit Reanimationsmaßnahmen (CPR, ACLS)
Lückenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte
Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine  Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
zählt und gesehen wird.
 
 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt



ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

 

Tel: +49 30 220 138 060
Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Homepage: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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