
Technischer Betriebsleiter (m/w/d) Elektro

(314572)

 Standort: Dresden  Anstellungsart(en): Vollzeit

Mit uns ist dein zukünftiger Arbeitgeber einer der Marktführer im Facility Management!

Für unsere Kunden, die führenden Anbieter im Facility Management, welche in allen Ballungsräumen Deutschlands

aktiv und erfolgreich sind, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Dresden in Vollzeit

einen Technischer Betriebsleiter (m/w/d) Elektro 

Dein Start wird über avanti laufen, im Anschluss erhältst du einen Festvertrag.

Es handelt ich hier um einen Direkteinstieg, einer Personalvermittlung. Keine Zeitarbeit! 

Deine Herausforderung

Die technisch einwandfreie und termingerechte Umsetzung der Aufträge

Anlagen planen, prüfen, installieren und in Betrieb nehmen

Die Dokumentation der Aufträge und Koordination der beteiligten Fachkräfte

Umfassende Projektabwicklung und –Betreuung: von der Angebotserstellung bis hin zur

termingerechten Kundenabnahme

Verantwortung und mitlaufende Kontrolle des Projektbudgets

Du entwickelst die Angebotserstellung ab und führst Qualitätskontrollen durch

Direkter Ansprechpartner für die Kunden und Mitarbeiter vor Ort des Bereichs Elektro

Erstellung von Notfall- und Einsatzplänen sowie von benutzerfreundlichen Bedienungshandbüchern

Je nach Bedarf führst du Ortsbegehungen durch und packst auf der Baustelle mit an

Du erarbeitest technische Lösungsansätze und setzt diese anschließend um

Steuerung von Nachunternehmern und eigenem Personal

Prüfungsleistungen nach DGUV V3, VDE, DIN und VDMA

Damit überzeugst du

Du hast eine Berufsausbildung im Handwerk und bist mitten in einer Weiterbildung zum Elektro Meister

oder Techniker oder hast diese bereits erfolgreich abgeschlossen

Du kannst eine mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Elektro nachweisen und verfügst über eine

Sachkundenachweisprüfung (Technische Regeln der Elektroinstallation - TREI-Prüfung)

Du überzeugst mit umfangreichen Kenntnissen der Vorschriften, Verordnungen und Normen

Du bist service-, kunden- und ergebnisorientiert und kannst dich mündlich und schriftlich gut

ausdrücken

Eigenverantwortliches Arbeiten und übergreifende Denkweise sind selbstverständlich für dich

Erfahrung in der Mitarbeiterführung

Sehr gute EDV-Kenntnisse

Erfahrung als Dienstleister in der Wohnungswirtschaft

Ein Führerschein (Klasse B) ist von Vorteil

Deine Benefits bei avanti

avanti ist einer der führenden Dienstleister in der Facility Management und in der Dienstleistungs-

Branche seit 20 Jahren

Einsätze oder Direkteinstieg bei den Marktführern bundesweit – du entscheidest wie

Hohe Jobsicherheit 

Wir sind dein Sprungbrett zum Festvertrag! 

Feste Ansprechpartner vom Fach, die dir Einsätze gemäß deinen Vorstellungen anbieten 



Fahrkarten und Sprit sind teuer – das wissen wir – nach Absprache übernehmen wir die Kosten gerne

für dich

Du bist Handwerker aber Quereinsteiger in der Facility Branche? Wir haben den perfekten

Einstieg für dich! Du musst nicht mehr bei Wind und Wetter auf der Baustelle arbeiten!

Exklusive avanti Mitarbeiterrabatte durch corporate benefits bei über 800 Top-Markenanbietern

Volle Lohnauszahlung bis zum 15. des Monats mit der Option auf feste Abschlagszahlungen zum 01.

des Monats

 

 

Noch unsicher? Der Job passt nicht zu 100%? Ruf uns gerne an und nutze unsere Connections! Wir finden

garantiert den richtigen Job für dich.

Dein avanti FM-Team Stuttgart

avanti GmbH

Team Recruiting Facility Management

Bundesweit

Telefon:    +49 (0) 711 81070000

E-Mail:      bewerbung.fm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): FM-Bereich

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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