
Altenpfleger (m/w/d) – Verlässlichkeit statt Verschleiß
(332335)

 Standort: Memmingen  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 23 - 26 Euro pro Stunde

Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!
 
Avanti rockt die Pflege in Ulm und drum herum. Bock auf echte Wertschätzung statt 08/15-Kram? 
Dann schnapp dir deinen Kittel und starte als Altenpfleger bei uns durch!

So rockst du gemeinsam mit uns jeden Einsatz und machst den Unterschied

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Gesundheits- und
Krankenpfleger oder Pflegefachmann
Führerschein Klasse B? Nice to have – denn ganz ohne fahrbar’s Ding wird’s manchmal tricky
Herz am richtigen Fleck – und ’ne Prise Humor für den Pflegealltag
Siege, Streiche & Strategie – du arbeitest selbstständig und behältst den Überblick

Deine Benefits in der Pflege – flexibel wie dein Alltag  
Darauf kannst du dich bei uns verlassen: 
 

Unbefristeter Vertrag (bis 35 Std./Woche) 
Flexible Dienstplanung ohne Rufbereitschaft 
Übertarifliche Bezahlung + Zuschläge 
Prämien & Mitarbeiterrabatte 
Fester Ansprechpartner 
Work & Travel möglich 
30 Tage Urlaub 
Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit 

 
Deine Extras nach Maß:
Du wählst, was zu dir passt – je nach Lebensphase (Kombinationen teilweise eingeschränkt). 
 

Mobilität nach Wahl (Firmenwagen oder Zuschuss) 
Zusatzleistungen wie Krankenzusatzversicherung oder Edenred (bis 50 €)

Du packst in der Altenpflege an – wir sorgen für den Rest.
Werde Altenpfleger bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht, Planung und Wertschätzung ernst nimmt.  
 
Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen – wir entscheiden fair und ausschließlich nach Qualifikation, unabhängig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identität.

avanti GmbH
Niederlassung Ulm
Team Recruiting
Hafenbad 18
89073 Ulm

Telefon:      +49 731 96 33 84 60

tel:+49 731 96 33 84 60


Mail:           bewerbung.ulm@avanti.jobs
Webseite:   www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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