Altenpfleger (m/w/d) — Teilzeit oder Vollzeit, ohne
Rufbereitschaft

(321015)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Bei uns als erfahrener Personaldienstleister im Pflegebereich bekommst du die Freiheit, Flexibilitdt und Wertschatzung, die
du verdienst.
Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger — wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht wirst.
Fir abwechslungsreiche Einséatze bei unseren Kunden in Berlin und Umgebung suchen wir dich als Pflegeprofi mit Herz
und Verstand.

Deine Qualifikationen:

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Krankenschwester

o Empathie, Zuverlassigkeit und Teamgeist

o Selbststédndige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein

e Fihrerschein wiinschenswert, aber kein Muss

Das bieten wir dir:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung — deine Freizeit bleibt dein Eigentum
35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus fir Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahiweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss
Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme fur Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner
Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Allgemeine Altenpflege:

Grund- und Behandlungspflege fiir Senioren
Aktivierung & Alltagsbegleitung

Assistenz bei Arztvisiten & Therapien
Pflegeberichtfiihrung & Ubergabe an Kollegen

Hier kannst du bei uns arbeiten:

Kurzzeitpflegeeinrichtungen
Pflegewohngemeinschaften
Tageszentren flr Senioren
Rehakliniken (geriatrische Abteilungen)
Hospize



Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti — bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschatzung
und Weiterentwicklung groRschreibt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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