Leitung soziale Dienste (m/w/d) im Bereich
Jugendhilfe

(332196)

© Standort: Duisburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 39 Stunden pro Woche

FUhrungsposition in der ambulanten Jugendhilfe mit Gestaltungsspielraum

Du md&chtest nicht nur mitgestalten, sondern einen gesamten Fachbereich strategisch, fachlich und personell
fihren? In dieser verantwortungsvollen Leitungsposition ibernimmst Du die Steuerung eines vielfaltigen Bereichs
der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe mit hoher gesellschaftlicher Relevanz.

Als Fachbereichsleitung verantwortest Du die gesamte Organisation und Weiterentwicklung eines ambulanten
sozialen Dienstleistungsbereichs. Du flhrst Teams, entwickelst Strukturen weiter und sorgst fir eine hohe fachliche
Qualitat in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien.

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich, z. B. Soziale Arbeit, Pddagogik, Heilpadagogik oder
vergleichbar

Mehrjahrige Berufserfahrung in der sozialen Arbeit, idealerweise in der Kinder- und Jugendhilfe
Nachweisbare Fuhrungserfahrung oder ausgepragte Leitungskompetenz

Kenntnisse im Bereich Teilhaberecht (z. B. BTHG) sowie Qualitdtsmanagement von Vorteil

Starke Kommunikationsfahigkeit, Entscheidungsstarke und Konfliktkompetenz

Strukturierte, I6sungsorientierte Arbeitsweise mit strategischem Blick

Darauf kannst Du Dich freuen

Eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion mit groRem Gestaltungsspielraum

Ein breit aufgestellter sozialer Fachbereich mit hoher gesellschaftlicher Relevanz
Moderne Arbeitsstrukturen und digitale Dokumentationssysteme

Systematische Fort- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten sowie Karriereplanung
Tarifliche Vergutung mit Zusatzleistungen

Betriebliche Altersvorsorge und attraktive Mitarbeitervorteile

Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld mit klarer Diversitatsorientierung

Dein Verantwortungsbereich

Fachliche, personelle und organisatorische Leitung eines gro3en ambulanten Bereichs

FUhrung und Entwicklung mehrerer Teams sowie fachliche Unterstiitzung der Koordination
Verantwortung fur Mitarbeitende im gesamten Fachbereich

Entwicklung, Umsetzung und Weiterentwicklung von Konzepten im Bereich der Kinder- und
Jugendhilfe

Budget-, Haushalts- und Ergebnisverantwortung inkl. Controlling

Sicherstellung von Qualitatsstandards und Optimierung interner Prozesse

Vertretung des Fachbereichs in externen Netzwerken, Gremien und Kooperationen (z. B. Schulen,
Kitas, kommunale Stellen)

Zusammenarbeit mit verschiedenen sozialen und 6ffentlichen Institutionen

Dein nachster Schritt



Wenn Du Lust hast, Verantwortung auf Leitungsebene zu ibernehmen und soziale Arbeit strategisch
weiterzuentwickeln, freuen wir uns auf Deine Bewerbung im Rahmen der Direktvermittlung.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Direktvermittlung

Telefon: +49 151 - 58475606
E-Mail: bewerbung.personalvermittlung@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
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