Pflegefachkraft (m/w/d) - Pflege in der
Rehabilitation

(349262)

© standort: Riidersdorf Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 25 - 27
Euro pro Stunde

Rehabilitation bedeutet Hoffnung geben.
Und genau daflr brauchen wir dich.

Fur verschiedene Reha-Einrichtungen suchen wir engagierte Pflegefachkrafte, die Patienten auf ihrem Weg zuriick
in den Alltag begleiten mochten.

Anders als im klassischen Klinikalltag steht in der Reha oft eines im Mittelpunkt: Zeit fir Menschen. Zeit fiir
Entwicklung. Zeit fur Pflege mit Qualitat.

Damit du diese Zeit auch wirklich geben kannst, sorgen wir fir faire Bedingungen, planbare Einsatze und
personliche Betreuung.

Folgende Qualifikationen und personliche Starken solltest du idealerweise mitbringen

« Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester,
Altenpfleger oder eine vergleichbare Qualifikation

Freude an patientennaher Pflege und an der Begleitung von Menschen im Rehabilitationsprozess
Erfahrung in Grund- und Behandlungspflege sowie im Umgang mit Pflegedokumentation
Verantwortungsbewusste, strukturierte Arbeitsweise und Teamgeist

Interesse an fachlicher Weiterentwicklung und rehabilitativer Pflege

Flhrerschein wiinschenswert, aber kein Muss

Deine Benefits — so flexibel wie dein Leben
Bei uns erwartet dich mehr als nur ein Job. Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinen Bedlrfnissen anpasst
und Raum fir deine individuelle Lebensgestaltung lasst.

Das ist fiir uns selbstverstandlich:

Unbefristete Festanstellung mit bis zu 35 Std./Woche

¢ Verlassliche Einsatzplanung mit Beriicksichtigung deiner zeitlichen Wiinsche —keine
Rufbereitschaft

¢ Vergiitung uber Tarif -inklusive Zuschlage

e 30 Tage Urlaub

¢ Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie & exklusive Mitarbeiterrabatte iiber Corporate Benefits

¢ Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

e Optional: Work & Travel —bundesweite Einsatze moglich

Mehr Moéglichkeiten fiir dich — dein individuelles Benefit-Paket:
Weil sich Lebenssituationen verandern, kannst du genau die Zusatzleistungen auswahlen, die dich aktuell am
besten unterstiitzen. Bitte beachte, dass nicht alle Optionen miteinander kombinierbar sind.



¢ Mobilitditsoptionen nach Bedarf: Dienstwagen, Fahrtkostenibernahme oder Mobilitatspauschale
e Zusatzliche Sozialleistungen, z. B. Wellpass oder Edenred-Karte (Aufladung bis zu 50 € monatlich)

¢ Maximale Flexibilitat wird bei uns auch maximal honoriert

Deine Meinung zihit:
Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit.

Du hast die Leidenschaft, wir haben die passenden Rahmenbedingungen — bewirb dich jetzt und gestalte mit uns
die Zukunft der Pflege.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlieflich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Muthesiusstrasse 36

12163 Berlin

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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