Kinderintensivpfleger (m/w/d)

(348812)

© standort: Coesfeld Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 32 -
38 Euro pro Stunde

Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln - als Kinderintensivpfleger
bei avanti.

Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in modern ausgestattete
Kinderintensivstationen und Neonatologieeinheiten — fair verguitet, sicher angestellt und persénlich begleitet.

Deine Skills:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Weiterbildung padiatrische Intensivpflege

Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeraten
Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Flhrerschein Klasse B

Deine Benefits:

Deine Benefits — so flexibel wie du.

Nur ein Job? Nicht bei uns.
Wir liefern dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben anpasst — nicht andersrum. Mehr Freiheit, mehr
Mitgestaltung, mehr du.

Klingt gut? Wird noch besser:

» 35 Stunden max. — aber 100 % Sicherheit. Unbefristet natirlich

» Dienstplan, der deine Wiinsche kennt — keine Rufbereitschaft, kein Stress.

« Ubertariflich bezahlt. Zuschlage? Gibt’s obendrauf.

» Arbeiten ist wichtig. 30 Tage Pause auch.

« Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie & satte Rabatte liber Corporate Benefits
« Feste Ansprechpartner statt Hotline-Warteschleife

« Optional: Work & Travel — wenn du deutschlandweit durchstarten willst

» On top: Dein personlicher Benefit-Boost

Dein Leben andert sich? Deine Benefits ziehen mit.
Du wahlst, was gerade zu dir passt — ein paar Kombis sind ausgeschlossen, aber hey, Individualitat braucht
Spielraum.

« Du fahrst vor — wir zahlen mit: Dienstwagen, Kostenlibernahme oder Mobilitatsbonus
« Weil Standard nicht reicht: Wellpass oder bis zu 50 € monatlich extra mit der Edenred-Karte



» Wer maximale Flexibilitat bringt, bekommt sie auch maximal vergutet

Und ja — deine Meinung zahlt wirklich.
Mit unserer monatlichen Smiley-Umfrage sagst du uns ehrlich, wie’s lauft.
Kurz. Direkt. Wirkungsvoll.

Sichere dir deinen Platz in der Hightech-Pflege im Intensivbereich — jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlief3lich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Bielefeld
Raum Osnabriick

Team Recruiting
Artur-Ladebeck-StralRe 8
33602 Bielefeld

Telefon: 0541-999 037 77
E-Mail: bewerbung.osnabrueck@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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