
Operationstechnischer Assistent (m/w/d) –

bundesweite OP-Einsätze

(333610)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 29 - 35 Euro

pro Stunde

Im OP arbeitest du dort, wo Präzision, Vertrauen und eingespielte Teams entscheidend sind.

Als Operationstechnischer Assistent (OTA) leistest du einen wichtigen Beitrag zu sicheren und reibungslosen

Abläufen im OP-Alltag.

Die avanti GmbH steht für verlässliche Zusammenarbeit, persönliche Betreuung und Einsätze, die zu deinem Profil

passen. Wir bieten dir vielfältige Möglichkeiten im OP-Bereich – strukturiert, fair und auf Augenhöhe.

Du willst im OP glänzen? Dann bring das hier mit:

Du hast eine OTA-Ausbildung oder bist Pflegeprofi mit OP-Schwerpunkt – und fühlst dich im OP

wie zuhause

Routine im OP-Bereich? Sterile Abläufe, Instrumente, Technik – du hast alles im Griff

Selbstständig, organisiert und verantwortungsbewusst – Chaos hat bei dir keine Chance

Teamplayer mit Köpfchen und Herz – gute Zusammenarbeit mit Kollegen und Patienten ist für dich

Ehrensache

Extra-Punkte für Erfahrung oder Weiterbildung in der Operationstechnischen Assistenz

Führerschein Klasse B ist praktisch, aber kein Dealbreaker

Deine Benefits – flexibel & individuell 

Bei uns bekommst du nicht nur einen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, das zu deinem Leben passt.  

Was bei uns selbstverständlich ist:  

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche)  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Flexible Dienstplangestaltung & Mitbestimmung – keine Rufbereitschaft  

Fester persönlicher Ansprechpartner  

30 Tage Urlaub  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme  

Work & Travel in der Pflege – weil du Abwechslung möchtest  

Deine Stimme zählt: Monatliche Zufriedenheitsumfrage per Smiley-Check  

Zusätzlich wählbar – dein persönliches Benefit-Baukastensystem: 

(Du entscheidest, welche Extras am besten zu deiner aktuellen Lebenssituation passen - nicht alle Leistungen sind

gleichzeitig kombinierbar)

Mobilitätsoptionen: Firmenwagen, Fahrkostenübernahme oder Mobilitätspauschale  

Individuelle Sozialleistungen: z. B. Krankenzusatzversicherung oder Edenred-Gutschein bis zu 50 €

monatlich  



Maximale Flexibilität kann sich für dich zusätzlich auszahlen. 

So entsteht dein persönliches Gesamtpaket – flexibel, fair und passend zu deinem Alltag. 

Du rockst den OP – wir sorgen dafür, dass der Rest auch läuft.

Starte jetzt bei avanti und erlebe den Unterschied.

 

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen – wir entscheiden fair und ausschließlich nach Qualifikation, unabhängig von Alter, Geschlecht

(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identität.

avanti GmbH

Nationales Pflegeteam

Team Recruiting

Sidonienstraße 18

01069 Dresden

Telefon: +49 351 25576960

E-Mail:    bewerbung.pflegeteam@avanti.jobs

Website: www.avanti.jobs

 

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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