
Fachkrankenpfleger (m/w/d) für Intensivpflege – Deine
Kompetenz macht den Unterschied!

(320578)

 Standort: Nordenham  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 26 - 32 Euro pro Stunde

Leben retten mit Herzblut – dafür schaffen wir den idealen Rahmen.

Als etablierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir qualifizierte Fachkräfte dorthin, wo sie gebraucht
werden – mit höchster Wertschätzung, fairen Bedingungen und echtem Gestaltungsspielraum. Für spannende Einsätze in
verschiedenen Fachbereichen suchen wir engagierte Fachkrankenpfleger aus dem Intensivbereich, die ihre
Spezialisierung mit Herz und Kompetenz leben.

Du bringst mit:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachkraft, Pflegefachmann 
Idealerweise Fachweiterbildung in Intensiv- und Anästhesiepflege
Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise mit hoher Eigenverantwortung
Teamplayer-Mentalität und Bereitschaft zu Schichtdiensten

Das bieten wir dir:
Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld   
Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  
Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  
Unbefristeter Arbeitsvertrag  
Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  
Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  
Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  
Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  
Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Aufgabenprofil Intensivstation:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten
Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie,
Medikamentengabe)
Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)
Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus
Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen
Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams
Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie
Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation
Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Deine  Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
zählt und gesehen wird.
 
 



 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Oldenburg
Team Recruiting
Markt 22 (Im Lambertihof)
26122 Oldenburg
 
Telefon:    0441-233 65 670
E-Mail:      bewerbung.oldenburg@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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