Krankenschwester Kinderintensivpflege (m/w/d)
- Verantwortung fur die jungsten Patienten

(338049)

© Standort: Dusseldorf Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Gehaltsspektrum:
25 - 32 Euro pro Stunde

Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln - als Kinderintensivpfleger
bei avanti.

Avanti ist ein spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen. Wir vermitteln Neonatologie- und
Kinderintensivpflegekrafte in Disseldorfund Umgebung — in perinatalen Zentren, neonatologischen
Intensivstationen oder Frihgeborenenstationen — mit fundiertem Onboarding und fester Betreuung.

Das bringst du mit:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat

Erfahrung mit Friihgeborenenversorgung

Einfuhlungsvermégen und Krisenmanagement

Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

Wir bieten Dir:

Attraktive Bezahlung weit Uber Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst — kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) — du entscheidest
Empfehlungs-Pramien fir neue Kollegen

Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkostenibernahme
Unbefristete Festanstellung

Betriebliche Zusatzversicherungen

Edenred-Gutscheine steuerfrei

Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr

Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur méglich)

Fester, personlicher Ansprechpartner

Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsatze

Mogliche Arbeitsbereiche:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frihgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-1V-Klinken

Padiatrische Intensivstationen

Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Koln
Raum Dusseldorf
Team Recruiting
Neue Weyerstralle 6
50676 Koln

Telefon: +49 221 91409999
E-Mail: bewerbung.duesseldorf@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung

Impressum



mailto:bewerbung.hamburg@avanti.jobs
http://www.avanti.jobs/
https://www.avanti.jobs/impressum

