
Altenpfleger (m/w/d) – Bundesweit arbeiten, mit Rückhalt und
Perspektive

(329875)

 Standort: Düsseldorf  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 25 - 27 Euro pro Stunde
Altenpflege kann auch entspannt laufen. Echt jetzt.
 
Bei uns findest du Wertschätzung, Flexibilität und Freiraum – genau das, was du verdienst.

Ob Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger: Wir bringen dich dorthin, wo du gebraucht wirst.
Für Einsätze in ganz Deutschland suchen wir dich – Pflegeprofi mit Herz und Verstand.

Du passt gut zu uns, wenn du folgende fachliche Qualifikationen und persönliche Kompetenzen
mitbringst

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft bzw. eine vergleichbare, anerkannte
Qualifikation
Praxiserfahrung in der Grundpflege sowie in der fachgerechten Betreuung pflegebedürftiger Menschen
Ein wertschätzender Umgang, Empathie und Teamfähigkeit im Arbeitsalltag
Zuverlässiges und verantwortungsvolles Arbeiten, auch in herausfordernden Situationen
Motivation zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Führerschein von Vorteil, aber keine Voraussetzung

Deine Benefits in der Pflege – flexibel wie dein Alltag  
Darauf kannst du dich bei uns verlassen: 
 

Unbefristeter Vertrag (bis 35 Std./Woche) 
Flexible Dienstplanung ohne Rufbereitschaft 
Übertarifliche Bezahlung + Zuschläge 
Prämien & Mitarbeiterrabatte 
Fester Ansprechpartner 
Work & Travel möglich 
30 Tage Urlaub 
Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit 

 
Deine Extras nach Maß:
Du wählst, was zu dir passt – je nach Lebensphase (Kombinationen teilweise eingeschränkt). 
 

Mobilität nach Wahl (Firmenwagen oder Zuschuss) 
Zusatzleistungen wie Krankenzusatzversicherung oder Edenred (bis 50 €)

Altenpflege ohne Chaos? Geht!
Bewirb dich als Altenpfleger bei avanti und erlebe Pflege, die klar, planbar und menschlich bleibt.
 
Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen – wir entscheiden fair und ausschließlich nach Qualifikation, unabhängig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identität.

avanti GmbH
Niederlassung Nationales Pflegeteam
Team Recruiting



Ebersstraße 3
10827 Berlin

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail:    bewerbung.pflegeteam@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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