
Altenpfleger (m/w/d) – Teilzeit oder Vollzeit, ohne
Rufbereitschaft

(310101)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Als kompetenter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir examinierte Altenpfleger in Berlin und Umland –
ob in Pflegeheimen, Kurzzeitpflege oder Betreutem Wohnen. Bei uns findest du Einsätze, die zu deinem Lebensmodell und
deiner Expertise passen.

Deine Qualifikationen:
Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder
Krankenschwester  
Empathie, Zuverlässigkeit und Teamgeist  
Selbstständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein  
Führerschein wünschenswert, aber kein Muss 

Deine Vorteile bei avanti:

Sicherer Arbeitsvertrag ohne Befristung
Attraktive Vergütung über Tarifniveau
Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge
Dienstplangestaltung mit Planbarkeit
Fahrtkostenzuschuss oder Poolfahrzeuge
Betriebliche Zusatzleistungen
Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni
Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege

Allgemeine Altenpflege:
Grundpflege: Körperpflege, Ankleiden & Hygiene  
Mobilisation: Umlagern & Gehbegleitung  
Medikamentengabe & Vitalzeichenkontrolle  
Pflegedokumentation & Übergaben

Hier kannst du bei uns arbeiten:
Alten- und Pflegeheime
Einrichtungen für betreutes Wohnen
Ambulante Pflegedienste
Kliniken mit geriatrischem Schwerpunkt
Tagespflege & Kurzzeitpflegeeinrichtungen
Demenzstationen & Seniorenzentren

Mach den nächsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsätze, die wirklich
zu dir passen!
 



 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting
Friedrichstraße 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail:    bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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