Krankenschwester fiir die Neonatologie (m/w/d) — Kompetenz
trifft Empathie

(317767)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit
Wir platzieren Neonatalpflege-Profis in Berlin und Umgebung: von NICU-Teams grof3er Kliniken bis zu Friihgeborenen-
Uberwachung in Schwerpunktzentren — mit individuellem Support und Perspektive.

Deine Skills:

e Abgeschlossene Pflegeausbildung mit Spezialisierung Neonatologie
Erfahrung auf Level-1l/IV Intensivstationen

Fachkenntnisse in Infusionstherapie & Beatmung
Einflihlungsvermégen und Geduld

Belastbarkeit und Flexibilitat

Deine Benefits & Extras:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit

Planbare Dienstzeiten ohne spontane Rufbereitschaft
Uberdurchschnittiche Bezahlung plus Wochenend- & Feiertagszuschlage
Dienstwagen oder Fahrkostenerstattung nach Wahl

Zusatzliche Leistungen: Krankenzusatzversicherung & Edenred-Gutscheine
Exklusive Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Pramien

Unterstitzung beim HFH-Studium — auch ohne Abitur

Optional: bundesweite Work-&-Travel-Einsatze

Dein Profil:

Beatmung im Griff — du steuerst Geréate sicher und zuverlassig

Dein Blick: wachsam, deine Hande: sicher bei allen Mal3hahmen

Monitoring? Fir dich kein Hexenwerk — Vitalwerte hast du immer im Auge
Zwischenmenschlich stark: Du bist nah dran, wenn'’s kritisch wird

Hygiene? Klar — jeder Handgriff sitzt

Dokumentation: liickenlos, verstandlich, schnell

Medikamente vorbereiten und verabreichen — routiniert und prazise

Notfall? Du bleibst besonnen und handelst klar

Im Team bist du nicht Beiwerk, sondern unverzichtbar

Struktur im Chaos — dein Organisationstalent bringt Ruhe in den Intensivalltag

Deine Einsatzorte:

Neonatologische Intensivstationen
Perinatalzentren
Frilhgeborenen-Uberwachungseinheiten
Level-IV-Klinken

Péadiatrische Intensivstationen



Starte jetzt in der Neonatologie durch — bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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