Gesundheits- und Kinderkrankenschwester
(m/w/d)

(347374)

© standort: Sinsheim
Mit Herz und Kompetenz fiir die Kleinsten - Werde Teil unseres Teams!

Fur dich ist die Pflege von Kindern nicht nur ein Job, sondern eine Herzensangelegenheit? Mit
Einflhlungsvermoégen, Fachwissen und Ruhe begleitest du kleine Patientinnen und Patienten sowie ihre Familien
durch herausfordernde Zeiten?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen erfahrene Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger fiir vielseitige und abwechslungsreiche
Einsatze bei unseren Kunden.

Wir bieten dir:

Dein Leben. Dein Rhythmus. Dein Job.
Wir passen uns dir an — nicht umgekehrt. Willkommen in einem Arbeitsumfeld, das wirklich zu dir passt.

« Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35 Std./Woche) — Sicherheit statt Vielleicht

« Ubertarifliche Bezahlung in der Pflege + satte Zuschlage fiir Nacht-, Sonn- & Feiertagsdienste

» Flexible Dienstplangestaltung mit echter Mitbestimmung — dein Leben lauft nicht nach Dienstplan
« Fester personlicher Ansprechpartner — kein Weiterleiten, kein Vertrosten

« Mitarbeiterrabatte & attraktive Pramienprogramme on top

« 30 Tage frei. Punkt.

« Work & Travel in der Pflege — neue Stadte, neue Teams, neue Perspektiven

« Zeig uns dein Emoji-Gesicht - Monatlicher Smiley-Check zur Stimmung.

Dein Job. Deine Extras. Dein Baukastensystem.
Kleiner Reality-Check: Nicht alles ist gleichzeitig kombinierbar — aber genug, um es genau auf dich zuzuschneiden.

« Mobilitat, wie du sie willst: Firmenwagen, Fahrkostenliibernahme oder einfach eine
Mobilitatspauschale — Hauptsache, du kommst entspannt an.

« Sozialleistungen mit Upgrade-Faktor: Zum Beispiel Wellpass oder ein Edenred-Gutschein bis zu 50
€ monatlich — génn dir was.

» 100 % flexibel? 100 % Extra-Kohle. Wenn du maximale Flexibilitdt bringst, gibt's auch maximale

Extravergitung. Fair ist fair.

Am Ende bekommst du kein Standardpaket, sondern dein personliches Setup — flexibel, fair und exakt auf dein
Leben zugeschnitten.

FUr uns ist wichtig:

» Abgeschlossene Ausbildung als Kinderkrankenschwester, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Krankenschwester, Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder eine vergleichbare



anerkannte Ausbildung in der Pflege

» Einfiihlungsvermogen, Verantwortungsbewusstsein und die Fahigkeit, auch in
herausfordernden Situationen ruhig und besonnen zu handeln

» Teamfahigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten in einem anspruchsvollen, aber erfillenden
Umfeld

« Flhrerschein wiinschenswert, aber keine Voraussetzung

Klingt das nach deiner nachsten Herausforderung?

Dann bewirb dich jetzt und werde Teil eines Teams, das mit Herz und Fachwissen flir das Wohl der Kleinsten da ist!

Hinweis:
Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl der Bewerber
(m/w/d) erfolgt ausschlieflich anhand von Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Stuttgart
Team Recruiting
Deckerstr. 39

70372 Stuttgart

Telefon: +49 (0) 711 81070020
E-Mail: bewerbung.stuttgart@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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