
Niederlassungsleiter (m/w/d) gesucht – Führungsposition in
der Personaldienstleistung

(300374)

 Standort: Ulm  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Karrierechance bei avanti – mit Verantwortung, Freiraum und Perspektive!

Die House of HR Familie wächst zusammen. Innerhalb unseres Powerhouses House of Healthcare GmbH verknüpfen sich die pluss
Unternehmensgruppe, avanti GmbH und DOCSTR GmbH immer enger, um mehr Möglichkeiten und Chancen für jeden Einzelnen zu
schaffen. Daher prüfen wir alle eingehenden Bewerbungen auf Vakanzen im gesamten Powerhouse.

Du brennst für die Personaldienstleistung, willst eigenverantwortlich arbeiten und suchst nach einer Führungsposition,
bei der du wirklich etwas bewegen kannst? Dann komm zu avanti – einem innovativen und wachstumsstarken Unternehmen
mit über 25 Jahren Erfahrung im Personalmanagement!

Wir suchen dich als Niederlassungsleiter für unseren Standort in Ulm. Bei uns gestaltest du die Zukunft deiner
Niederlassung aktiv mit – voller Gestaltungsspielraum, Vertrauen und Unterstützung.

Das bringst du mit:
Erfahrung als Niederlassungsleitung in der Personaldienstleistung (wünschenswert)
Sicherer Umgang mit MS Office und gängiger Branchensoftware wie L1 / Zvoove
Unternehmerisches Denken, hohe Eigeninitiative & Hands-on-Mentalität
Kommunikationsstärke, Teamgeist und eine loyale Persönlichkeit

Deine Vorteile bei avanti:
30 Tage Urlaub – deine Erholung ist uns wichtig
Unbefristeter Arbeitsvertrag – sicher und planbar
Firmenfahrzeug mit Tankkarte, auch zur privaten Nutzung
Betriebliche Krankenzusatzversicherung & attraktive Corporate Benefits
Regelmäßige Teamevents & gelebte offene Unternehmenskultur
Intensive Einarbeitung & kurze Entscheidungswege – du wirst gehört und unterstützt

Deine Aufgaben – hier gestaltest du mit:
Du leitest und entwickelst deine Niederlassung in Ulm – strategisch und operativ
Du bist das Gesicht von avanti in der Region – dein Netzwerk zu Kunden, Mitarbeitenden und
Bewerbenden baust du stetig aus
Du entwickelst maßgeschneiderte Lösungen im Bereich Personalvermittlung und
Arbeitnehmerüberlassung, insbesondere im Gesundheits- und Sozialwesen
Du führst, förderst und motivierst dein Team auf Augenhöhe – wertschätzend und mit Klarheit
Du übernimmst Verantwortung für die Umsatz- und Ergebnisziele deines Standortes

Bereit für deinen nächsten Karriereschritt?

Wenn du dich jetzt schon beim Lesen in dieser Rolle siehst, dann zögere nicht!



Sende deinen Lebenslauf und Gehaltsvorstellung an: bewerbung.intern@avanti.jobs. Wir freuen uns auf dich!

 

 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts
(m/w/d). Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.

Melanie Otto

Telefon: 01701910436
E-Mail: m.otto@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Interne Stellenangebote
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