
Kinderkrankenschwester für eine bunte Zukunft (m/w/d)
(325043)

 Standort: Zweibrücken, Pfalz  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 32 Euro pro Stunde

Dein Engagement zählt – starte jetzt als Kinderkrankenschwester bei avanti!

Für unsere Partner in Zweibrücken und Umgebung suchen wir einfühlsame Kinderkrankenschwestern, die auf Station, in
der Neonatologie oder der ambulanten Kinderintensivpflege ihre Leidenschaft leben – mit Sicherheit, Flexibilität und
persönlicher Wertschätzung.

Deine Stärken – Kinderpflege mit Herz und Verstand:

Exam. Kinderkrankenschwester oder Pflegefachkraft mit umfangreicher Erfahrung in der Pädiatrie
Fachwissen zu kindgerechten Hygienestandards und Infektionsschutz
Geschult in Entwicklungsförderung und spielerischer Aktivierung
Strukturierte Arbeitsweise bei komplexer Pflegedokumentation (SGB V und EDP)
Hervorragende Kommunikationsfähigkeit mit kleinen Patienten und Angehörigen
Führerschein ist ein Plus, aber kein MUSS

Deine Vorteile bei avanti:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst
Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!
Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast
Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt
Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht
Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen
Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)
Optional: Work & Travel in Deutschland – wenn du mal raus willst

Dein Job als Kinderkrankenschwester:

Ganzheitliche Pflege von Neugeborenen, Säuglingen und Kindern – von der Grundpflege bis zur Mobilisation
Kontinuierliche Überwachung und Interpretation von Vitalparametern (Herzfrequenz, Atemfrequenz, SpO₂,
Blutdruck)
Vorbereitung, Verabreichung und Überwachung von Infusionen, Medikamenten- und Schmerztherapien
Assistenz bei diagnostischen Verfahren (z. B. Ultraschall, Röntgen, EEG) und laborchemischen
Probenentnahmen
Betreuung und Beratung von Eltern – Anleitung zu Ernährung, Hygienemaßnahmen und Entwicklungsschritten
Spezialisierte Pflege bei Frühgeborenen und Kindern mit chronischen Erkrankungen (z. B. bronchopulmonale
Dysplasie, Zystische Fibrose)
Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Kinderärzten, Psychologen, Physiotherapeuten und Sozialdiensten
Durchführung von Notfallinterventionen und Reanimation nach Richtlinien
Dokumentation aller pflegerischen Maßnahmen in elektronischen Patientenakten (KIS/Pflegedokumentation)
Förderung der kindlichen Entwicklung durch gezielte Aktivierungs- und Spielangebote

Wenn du deine Fachkenntnisse und dein Einfühlungsvermögen in der Pflege von Kindern verantwortungsvoll einbringen
möchten, freuen wir uns auf deine Bewerbung.



Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Saarbrücken
Team Recruiting 
Kleine Rosenstraße 5 
66111 Saarbrücken

Telefon:  +49 (0) 681 96 59 79 40
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs   
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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