Mit Herz, Kompetenz und Erfahrung begleitest du Patienten in kritischen Situationen — wir begleiten dich bei deinen

Intensivpfleger (m/w/d)

(308306)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit, Vollzeit

nachsten Karriereschritt.

Komm zu avanti und werde Fachkrankenpfleger fiir Intensivpflege und Anédsthesie — in einem Team, das deine Arbeit

schatzt und deine Bedlrfnisse kennt.

Deine Qualifikationen:

Examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger/-schwester, Pflegefachmann/-frau oder vergleichbare
anerkannte Qualifikation

Langjahrige Erfahrung auf Intensivstationen

Gut strukturierte, eigenverantwortliche und organisierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Aufgeschlossenheit

FUhrerschein vorhanden

Unser Angebot:

Attraktive Bezahlung weit tiber Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst — kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) — du entscheidest
Empfehlungs-Prémien fur neue Kollegen

Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkosteniibernahme
Unbefristete Festanstellung

Betriebliche Zusatzversicherungen

Edenred-Gutscheine steuerfrei

Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr

Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur méglich)

Fester, persdnlicher Ansprechpartner

Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsatze

Dein Aufgabenbereich Intensivpflege:

Patientenmonitoring via EKG, SpO2-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Uberwachung von Ventilationsparametern
Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten
Wundversorgung, Dekubituspravention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmafinahmen (CPR, ACLS)

Luckenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte

Enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine Einsatzorte:

Neuro-Intensivpflege

Operative Intensivstation
Anasthesie-Uberwachungsstation
Mobile Intensivwersorgung



Deine Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied — komm zu avanti und arbeite dort, wo deine Leistung
z&hlt und gesehen wird.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlieRlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH

Niederlassung Berlin / Brandenburg
Team Recruiting

Friedrichstral’e 185 (Haus E)

Telefon: +49 30 220 138 060
E-Mail: bewerbung.berlin@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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