
Altenpfleger (m/w/d)
(317700)

 Standort: Ahrensburg

Freiheit, Wertschätzung, Flexibilität – das ist Pflege bei Avanti.

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschätzung, faire Bedingungen und
Einsätze, die zu deinem Leben passen. 

Für unsere Partner in der stationären und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft für die Pflege leben – mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Was du mitbringen solltest:
Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Pflegefachmann oder
Gesundheits- und Krankenpfleger
Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation und Hygienestandards
Engagement bei der Mobilisation und Aktivierung von Bewohnern
Belastbarkeit im Schichtdienst und bei Notfallsituationen
Führerschein von Vorteil für flexible Einsätze 

Darauf kannst du dich freuen:

Attraktive Bezahlung weit über Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus
Gestalte deinen Dienstplan selbst – kein spontanes Einspringen
Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) – du entscheidest
Empfehlungs-Prämien für neue Kollegen
Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkostenübernahme
Unbefristete Festanstellung
Betriebliche Zusatzversicherungen
Edenred-Gutscheine steuerfrei
Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr
Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur möglich)
Fester, persönlicher Ansprechpartner
Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsätze

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti – bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das
Wertschätzung und Weiterentwicklung großschreibt!

Keine Unterlagen zur Hand? Nutze deine Chance und sende uns einfach eine Initiativbewerbung!
 
 
Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti GmbH
Niederlassung Kiel
Team Recruiting
Schloßstraße 6 
24103 Kiel

Telefon: +49 30 220 138 060



E-Mail:    bewerbung.kiel@avanti.jobs
Website: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/DGB - Tarifgemeinschaft  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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