
Techniker Elektrotechnik / Elektrotechniker

(m/w/d)

(329093)

 Standort: Norddeich  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 50000 - 50500

Euro pro Jahr

Mit uns ist dein zukünftiger Arbeitgeber einer der Marktführer im Facility Management!

 

Für das weltweit größte Immobiliendienstleistungs- und Investment-Unternehmen, was in über 100 Länder aktiv am Markt

ist, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Norddeich: Elektrotechniker / Techniker Elektrotechnik

(m/w/d)

Deine Herausforderungen

Durchführung laufender vorbeugender Wartungsarbeiten an technischen Systemen

und Anlagen

Unterstützung bei der Modifikation von Gebäudeequipment 

Gebäudebegehungen zur umfassenden Kenntnis der Portfoliogebäude

Untersuchung von Störungen, Analyse der Ursachen und Umsetzung geeigneter

Abhilfemaßnahmen

Sicherstellung, dass Korrektur- und Reparaturarbeiten gemäß geltenden Vorschriften

durchgeführt werden

Überprüfung zugewiesener Arbeitsaufträge sowie Schätzung von Zeit- und

Materialaufwand

Verwaltung des Lagerbestands an Ersatzteilen, Werkzeugen und Arbeitsmaterialien

Überprüfung bestehender Installationen auf Einhaltung von Bau- und

Sicherheitsvorschriften

Anwendung bestehender Prozesse zur Lösung klar definierter Aufgaben mit

begrenztem Entscheidungsspielraum

Beitrag durch eindeutig definierte Aufgaben, Methoden und detaillierte

Arbeitsanweisungen

Erledigung der eigenen Aufgaben unter Einhaltung festgelegter Verfahren und

Prozesse sowie unter enger Anleitung und Aufsicht

Damit überzeugst du

Erforderliche Qualifikationen und Ausbildung gemäß lokaler Vorschriften

Fähigkeit zur Anwendung grundlegender Arbeitsabläufe und Standards

Erfüllung der körperlichen Anforderungen der Position, einschließlich Bücken, Stehen,

Gehen, Treppen-/Leitersteigen sowie Heben/Tragen schwerer Lasten ab 23 kg

Führerschein Klasse B 

Bereitschaft zu „On-Duty“-Einsätzen im Falle von Notrufen

Dein künftiges Unternehmen

Zukunftssichere Jobchance mit echter Entwicklungsgarantie in einem der am schnellsten wachsenden

Rechenzentrumsmärkte weltweit



TOP-Schulungen mit international anerkannten State-of-the-Art-Zertifizierungen

Attraktive Gehälter je nach Erfahrung und Qualifikation mit jährlicher Gehaltseinschätzung / -erhöhung und

guten Boni sowie einer guten Altersvorsorge und Versicherungspolicen inklusive Krankenversicherung und

anderen guten Sozialleistungen

Internationales Arbeitsumfeld mit inspirierenden grenzüberschreitenden Karrieremöglichkeiten

Kreative Arbeitskultur mit herausfordernden Aufgaben und einem hohen Maß an Eigenverantwortung

DIVERSITY, OCCUPATIONAL SAFETY und WORK-LIFE BALANCE sind gelebte Werte!

Frau Angela Vaccaro

Recruiterin Facility Management

Bundesweit

Telefon:    +49 (0) 711 81070000

E-Mail:      bewerbung.fm@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): FM-Bereich
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