
Pflegeprofi (m/w/d) für die Intensivstation –

Wertgeschätzt & Willkommen!

(338972)

 Standort: Hennef (Sieg)  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 28 - 30

Euro pro Stunde

Immer den Überblick behalten – wir sichern dir planbare Einsätze und

Rückhalt.

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen unterstützen wir dich mit

attraktiven Einsätzen auf Intensivstationen, individueller Betreuung und fairen Konditionen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte und erfahrene Fachkrankenpfleger:innen

für Intensivpflege und Anästhesie, die ihre Expertise verantwortungsvoll und flexibel einbringen

möchten.

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und

Krankenpfleger, Pflegefachmann mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung

Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation

Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO₂)

Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen

Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Benefits:

Übertarifliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienst- und Urlaubsplanung – echte Work-Life-Balance

35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilität

Prämien für erfolgreiche Mitarbeiter-empfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss

Unbefristeter Vertrag für deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Gefördertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Persönliche Begleitung durch festen Ansprechpartner

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Das bringt Du mit:

Patientenmonitoring via EKG, SpO₂-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Überwachung von Ventilationsparametern

Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven

Medikamenten

Wundversorgung, Dekubitusprävention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmaßnahmen (CPR, ACLS)

Lückenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte



Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine Einsatzorte:

Allgemeine Intensivstation

Kardiologische Überwachungsstation

Notfall- und Schockraum

Weaning- und Beatmungszentrum

Warum avanti GmbH?

Deine  Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort, wo deine

Leistung zählt und gesehen wird.

 

 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

avanti GmbH

Niederlassung Köln

Team Recruiting

Neue Weyerstraße 6

50676 Köln

Telefon:    +49 221 91409999

E-Mail:      bewerbung.koeln@avanti.jobs

Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Übertarifliche Bezahlung
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